Direccion

PONTEVEDRA

En cumplimiento del calendario para el proceso de convocatoria publica realizada por el Centro Asociado

de la UNED en Pontevedra con fecha 16 de febrero de 2018 para cubrir las plazas de Profesor Tutor para

el curso 2018 / 2019, aprobado por el Vicerrectorado de Centros Asociados de la UNED, se publican las

ACTAS valoradas por las Comisiones de Seleccion con las puntuaciones provisionales.

Contra los resultados de esta publicacion se abre un plazo de reclamaciones (segin el modelo oficial

publicado conjuntamente con la convocatoria en la pagina web del Centro) del 24 al 30 de mayo de 2018.

Rua de Portugal 1
36004 Pontevedra

Tel: + 34 986 851 850
Fax: + 34 986 86 22 09

www.unedpontevedra.com

Pontevedra, a 23 de mayo de 2018.
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE m

PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 1

DAVID COCERO MATESANZ En Madrid y Pontevedra siendo las 16:00 horas del dia

Presidente de la Comision 24 de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
MARIA EUGENIA PRIETO FLORES de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
MARIA TRONCOSO ABALO Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision Geografia

NATALIA ABALDE AMOEDO

Vocal de la Comision
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Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con.'pf[ga bacﬁ;l'por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el:-éﬁ*qg g ad g:;]__ira la adjudicacion de la plaza concursada en funcién de la
e *\.’/_',-"

puntuacion obtenida. \&. > <
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N.° de Orden (*) Apellidos v Nombre

Puntuacion
1.0 SOLLA CARRACELAS, MARIA MERCEDES 16,30
2.0 CONSTENLA VEGA, XOSE 14,80
3.0 MARTINEZ SALVADOR, ALBERTO 12,70

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal
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El/La Vocal




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION
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C. ASOCIADO: PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 1

Carrera: GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES/GEOGRAFIA E HISTORIA

Departamento: GEOGRAFIA

Asignatura 1: ___SISTEMAS DE INFORMACIONGEOGRAFICA Cédigo 1: 61011101

Asignatura 2: Codigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT, | CONGE.
NOM)] APELLIDOS Y NOMBRE 4 [2a] 2b T Zc12d [ 26 2f |TOTAL] 3a | ab | 3c | 3d [TOTAL] 4a 4b dc TTOTAL] [TOTAL TOTAL TOTAL| TOTAL | LENGUA
ORD]  (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3| MAX.1,5] MAX.1]2 Punt.| MAX.1,5|MAX.0,5 mAX.5,5] MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5| MAX. 0,5] MAX. 3 max.s| 8 MAX. 2,5 7 MAX.4 | MAX. 25| MAX2Z
1 [BLANCO ROSAS, JESUS J. s1|1,46| 0,50 | 0,00| 2,00| 0,00 | 0,00 | 3,96 | 0,00 [ 0,00 0,00 |0,00| 0.00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00] 0.00 [0,50] 050 [0,50] 050 [ 5,46
2 |CARRERO PAZOS, MIGUEL st |2,54| 0,50 | 1,00| 2,00| 0,00 | 0,00 | 550 | 0,00 0,00 0,00|0,00| 000|120 0,00 | 0,50 | 170 |o,00 0.00 |0,00] 000 [1.50] 1,50 | 8,70
3 |CONSTENLA VEGA, XOSE st |1,55| 1,50 | 0,00/ 2,00 0,00 | 0,30 | 535 | 0,00 1.75| 0.10|0,10| 1.95 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |4.50| 450 |0,00] 0,00 |2,50] 2.50 | 14,80
4 |DOVAL GONZALEZ, PILAR NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
5 |FERNANDEZ ARANGO, DAVID si|1,50( 1,50 [1,00{0,00| 0,25 | 0,00 | 425 | 0,00| 0,00 0,00(0,00f 0,00 | 020 0,00 | 0,00 020 |o,00| 0,00 |0,00] 0.00 |1.00] 1.00 | 5,45
6 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
7 |GALLEGO IGLESIAS, CARMEN NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
8 |GARRIDO RAMOS, BEATRIZ NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
9 |coNzALEZ DiAZ, TANIA NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
10 |MARTINEZ SALVADOR, ALBERTO si|268| 1,50 [0,00{2,00( 0,00 | 0,50 | 550 | 0,00]0,00(0,00]|0,00] 000 1,00]| 070 | 0,00 1,70 |3,00] 3.00 [0,00] 0,00 [2,50] 2,50 | 12,70
11 |PEREZ LIz, PAULINO NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
12 |PUENTE LUNA, IVAN si|2,04[ 0,50 [0,00({2,00( 0,20 | 0,50 | 524 | 0,00 0,00 0,00|0,00] 000 |000]| 0,00 | 050 | 050 [0.00] 0.00 |2,00] 2,00 [1.50] 1.50 | 9,24
13 |RODRIGUEZ DIAZ, AGUEDA NO 0,00 _===4.0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
14 |[SANCHEZ SANCHEZ, DAVID ERNESTO | s1]2,15/ 1,50 | 0,00{ 0,00{ 0,00 [ 0.00 | 355 | 0.00 | 0.5047d0'0.00] 30} 0.00 | 0.20 | 0.00 | 0:20 J0.00] 0.0 [0.00] 0.00 [0.50] 0.50 | 4,85
15 |SOLLA CARRACELAS, MARIA MERCEDES | si | 1,97 1,00 [0,00{2,00( 1,00 | 0,00 | 550 | 0,00 3},5;@’(“‘ "j@ug\a‘sd‘l‘gﬁo 0,30 | 0,50 | 3,00 |0,00] 0.00 [0.80] 0,80 |3.50| 3.50 | 16,30
16 [SUAREZ MARTINEZ, XOSE MANUEL si [ 1.40] 0,50 [0,00] 0.00| 030 | 0,30 | 2,50 | 0.00 | 060 08838786000 | b0 | 0.00 | 0.30 | 030 [0,00] 0.00 [2,50] 250 [0.50[ 0.50 | 5,80
in P S st b0 1<)

17 0,00 \CJ, \-A\y ‘%_. @ik .,Jp.ou =) 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 &, %, 25T 000}/ 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 &) ” cg 00| 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
Plaza Numero:

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total

de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacién (hasta 5 puntos - 20%)
[ a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
(1 punto prior afio con dedicacion a tiempo completo)
b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacién superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacién a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio cpﬂﬁhgf‘as anua!es de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
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Centro Asociado:
Plaza Numero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria:
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria:

c) Otras publicaciones:
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

hasta 3 punto‘a’

hasta 1,5 puntos
hasta 0,5 puntos

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
|__Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

0,75 punto por afio |

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Autonomas en las que exista cooficialidad linguistica podran-determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los cor)g;u’ saﬁfés”&p;,sy caso, la Comisién de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo antenojvq—J o®f T ’?' \
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: /ﬁ & BRI,
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VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS Y ATENCION AL ESTUDIANTE

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 201872019

CENTRO ASOCIADO DE Pontevedra
PLAZA NUM.: 2

Alicia Marino Espuclas En Madrid y Pontevedra siendo las 17h30 horas del dia

Presidente de la Comision 7 de mayo de 2018 se retine en sesion de videoconferencia la Comision
Laura Eugenia Tudoras de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision Filologia Francesa

Milagros Lores Torres
Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida. .
” Mod. 5




N.” de Orden (%) Apellidos vy Nombre Puntuacion

1.2 Vazquez Rodriguez, Sara 13,14
29 Rodriguez Ferreiro, Verénica 8,54
39

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:
La candidata Diia. Coral Alonso Urefia queda excluida del concurso por no cumplir el requisito de titulacion requerida (Licenciado/Graduado en

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Vocal El/La Vocal

N
ULy
“d t“-_MilagrOS Loms“&ﬁg

Fdo.: Alicia Mariiio Espuela " Laura Eugenia Tuddyras Fdo.: Maria Troncmo >§: ?
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VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS ¥ ATENCION AL ESTUDIANTE

C. ASOCIADO: PONTEVEDRA

PLAZA NUM.: 2
Carrera: GRADO EN LENGUA Y LITERATURA ESPANOLAS
Departamento:  FILOLOGIA FRANCESA
Asignatura 1: LENGUA MODERNA I. LENGUA EXTRANJERA: FRANCES Codigo 1: 64011047
Asignatura 2: Cadigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | CONOC.
NUM] APELLIDOS ¥ NOMBRE Za | 2b 2c | 2d 2e 2f |TOTAL| 3a 3b 3c 3d [TOTAL| 4a 4b 4c |TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL] TOTAL | LENGUA
ORD.]  (De los solicitantes por orden alfabético) 1 MAX.3| MAX.1,5| MAX.1|2 Punt.|MAX.1,5|MAX.0,5 MAX.5,5| MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] mAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5| MAX. 0,5] MAX. 3 5 MAX. 5 6 MAX. 2,5 3 MAX.4 | MAX. 25 | MAX2
1 |ALONSO URENA, CORAL No 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
2 |RODRIGUEZ FERREIRO, VERONICA si |1,64| 1,50 |0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 3.14 | 0,00 0,00 0,40 |0,00| 040 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |1,00] 1,00 |O,00] 0,00 |4,00] 400 | 8,54
3 |VAZQUEZ RODRIGUEZ, SARA Si |1,74| 1,50 |0,00|/0,00| 1,50 | 0,50 | 524 | 000|200 0,80|0,00| 2,80 | O,0O| 0,00 | 0,10 | 0,10 |0,00f 0,00 |1,00f 1,00 |4,00] 4,00 | 13,14
4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
7 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
15 0,00 0,00 0,00 ~ | 9.00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 N ek 00600 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 0,00 _(6,06‘\ 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 ,__bl.(]{) 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
Plaza Numero:

1, Requisito Previo

Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida:

hasta 3 puntos |

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total

de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de Ia tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el érea o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacidn asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos |

(1 punto pfior afio con dedicacién a tiempo completo)

b} En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefan-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):

hasta 4 puntos

hasta 5 puntos

c) En ensefanza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion):
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacién Dacente: i

hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacidn asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado:
Plaza Numero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

¢) Otras publicaciones:

hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

I

Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afos) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:

0,75 punto por afio |

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Autdnomas en las que exista cooficialidad linguistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

Miguel Santamaria Lancho
Presidente de la Comision
Rafael Barquin Gil
Secretario de la Comision
Maria Troncoso Abalo
Vocal de la Comision

Natalia Abalde Amoedo
Vocal de la Comision

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 3

En Madrid y Pontevedra siendo las 10:00 horas del dia 25
de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de Historia Ec

Profesor Tutor para el Departamento de: Economia Aplicada ¢ Historia Economica
Historia Econémica Mundial

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunién del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.° de Orden (*) Apellidos y Nombre Puntuacion
1.° GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 18,00
20 VAZQUEZ-GARZA JARAIZ, J. RAMON 15,59
3.0 RODRIGUEZ GARCIA, OSCAR 14,21
(*) De mayor a menor puntuacion.
Observaciones:
Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.
,,/," _DE ED D
El/La Presidente/a e gﬂ;{i}s‘ecrewrio,ﬁa El/La Vocal El/La ¥ocal

) \ 10 ia Apht®
Fdo.: J'\/Iiguel Santamaria Lancho \‘\\:-‘h_f_dd.@fg, fael Barquin Gil Fdo.: Maria Troncoso



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO:

PLAZA NUM.:

Pontevedra
3

Carrera: GRADO EN ECONOMIA
Deparamento: ECONOMIA APLICADA E HISTORIA ECONOMICA
Asignatura 1: HISTORIA ECONOMICA MUNDIAL Cadigo 1: 65011049
Asignatura 2: Cddigo 2:
ACUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION ; ]
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. JCONOC.
NUM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a 2b 2c | 2d 2e 2f [ TOTAL] 3a 3b 3c 3d |TOTAL] 4a 4c [ TOTAL 5 | O] g [ TOTACT , [TOTAL TOTAL |ENGUA
ORD. (De los solicitantes por orden alfabético) MAX3 | MAX.1,5 | MAXA | 2 Punt.| MAX1,5 | MAX.0,5] mAx.55] MAX.5 | MAX 4 | MAX.5 | MAX1] MAX.5 | MAX.3 | MAX. 1,5 | MAX.05] MAX.3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAXA | MAX.25 | MAX.2
1 |ALONSO SUAREZ, LORENA 1,50| 1,50 | 1,00 0,00| 0,30 | 0,00 | 4,30 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 | 000 | 000 | 040 | 0,40 |0,00] 0,00 |050] 0,50 [1,00] 1,00 | 6,20
2 |ALVAREZ NURNEZ, YOLANDA 1,04 0,00 [0,00|000]| 0,25 | 0,50 | 1,79 | 0,00 | 1,50 | 1,40 | 0,10| 3,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00] 0,00 |250] 2,50 |2,50| 2,50 | 10,29
3 |BLANCO ROSAS, JESUS 146 1,50 0,00 | 200] 000 | 0,00 | 496 | 0,00 | 0,00 | 0,00 (0,00} 0,00 | 0,00 0,00 0,50 | 0,50 |0,00] 0,00 |050f 0,50 |1.00] 1,00 | 6,96
4 |CORTES GOMEZ, LUIS 1,35 1,50 | 1,00 0,00 0,00 | 0,00 | 385 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |000f 0,00 [0,50]| 0,50 | 4,35
5 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1,35| 0,00 |0,00|0,00| 0,00 | 050 | 1.85 | 0,00 | 3,25 | 0,00 | 0,00| 3,25 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |250] 250 2,00} 2,00 | 9,60
6 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL 262| 150 |1,00|200( 060 | 0,00 | 550 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,10] 0,40 | 0,00 | 000 | 0,50 | 0,50 |0,00| 0,00 |0,00f] 0,00 {1,00] 1,00 7,10
7 |GALLEGO IGLESIAS, CARMEN 1,38 | 0,00 |0,00|0,00| 0,50 | 0,00 1.83. 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00} 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |O,00] 0,00 |0O50] 0,50 | 2,38
8 |GARRIDO RAMOS, BEATRIZ 1,75| 0,00 (000|000 1,35 | 0,50 | 360 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,40| 0,40 | 0,00 | 000 | 0,50 | 0,50 |0,00) 0,00 [{2,50] 2,50 |2,00] 2,00 | 9,00
9 |GONZALEZ DIAZ, TANIA 1,35 0,00 (0,00 0,00| 0,10 | 0,00 | 1,45 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00 |250] 2,50 | 4,95
10 | GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 125 1,50 |000| 200 1,50 | 0,50 | 550 | 0,00 | 400 | 0,00 | 0,00 4.00 | 0,00 0,00 0,50 | 0,50 | 5,00 5,00 |0,00f 0,00 |3,00] 3,00 | 18,00
11 |MONTES SOLLA, PAULINO 1,28 | 1,50 | 1,00 2,00| 0,00 | 0,00 | 550 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00 0,00 |0,00f{ 0,00 |1,00| 1,00 | 7,00
12 |PEREZ GONZALEZ, REMEDIOS 1,13 1,50 (0,00 0,00 0,00 | 0,00 | 2,62 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 | O00 | 0,00 | 050 | 0,50 |0,00| 0,00 |0,00f 0,00 |050| 0,50 | 3,63
13 |PEREZ LIS, PAULINO 1,50 | 0,00 |0,00|000]| 000 | 0,50 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |000| 0,00 J0,00] 000 |0,50| 0,50 | 2,50
14 |RODRIGUEZ DIAZ, AGUEDA 1,30 | 0,00 |0,00| 0,00 000 | 000 | 1,30 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00] 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 |0,00f{ 0,00 |O00f 000 050} 0,50 | 1,80
15 |RODRIGUEZ GARCIA, OSCAR 226 150 (1,00|000] 035 | 0,00 | 5,11 | 0,00 | 4,00 | 0,00 | 0,20| 4,20 | 0,00 0,80 0,10 | 0,90 | 0,00} 0,00 |1,00] 1,00 |3,00] 3,00 | 14,21
16 |SOTO COUNAGO, ROBERTO o 1,38 | 1,50 (0,00 0,00| 0,00 | 0,00 | 2,88 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00 |0,00f 0,00 J050] 0,50 0,50 0,50 | 3,88
17 | SUAREZ MARTINEZ, xOSE MANUEZ 1w\ DE[ED] 1340 | 150 [ 0,00 | 2,00 [ 030 | 030 | 550 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [0.00| 0,00 [ 000 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |o0.00] 0.0 350} 2,50 |2.00] 2,00 | 10,50
18 |VAZQUEZ GARZA JARAIZ, J. RAMON 0,00 0,00| 1,50 | 0,00 | 429 | 000 | 0,00 | 1,80 [000| 1,80 | 0,00 | 000 | 0,00 4,00 | 15,59
19 Tl 0,00 0,00 0,00 | 0,00




¢ CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 3

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico comespondiente a la titulacion requerida: hasta 3 puntos J
(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacién de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de méaster universitario oficial en drea o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefanza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en &rea distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos
(1 punto pior ano con dedicacién a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefan-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen-—

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacién): hasta 5 puntos
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacién Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Niumero: 3

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afo

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racién del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccion podra

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que comespondan a los candidatos segun el baremo anterior.
M ]




VICERRECTORADD DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

Ana Zamorano Rueda
Presidente de la Comision
Maria Garcia Lorenzo
Secretario de la Comision
Maria Troncoso Abalo
Vocal de la Comision
Natalia Abalde Amoedo

Vocal de la Comision

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 4

En Madrid y Pontevedra siendo las 10:00 horas del dia 24

de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con ¢l fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
Filologias extranjeras y sus lingiiisticas

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacién de la plaza concursada en funcién de la

puntuacion obtenida.




N.° de Orden (*) Apellidos y Nombre Puntuacién

1.0 Rodriguez Ravelo, Cristina 15,14
29 Varela Tembra, Juan José 14,32
G." Pérez Gomez, Verodnica 7,32

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Secrctariofz_x;.f-"/ ; - ~.El/La Vocal El/La Vocal

n ;-'|.jlll_llf\.

Fdo.: Ana Zamorano Rueda

Fdo.: Maria Troncoso Abalo
2

¢ :-Edd.ri?-_fj-._Natalia Abalde Amoedo



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

PONTEVEDRA

4

Carrera: GRADO EN ESTUDIOS INGLESES: LENGUA, LITERATURA Y CULTURA )

Departamento: __ FILOLOGIA EXTRANJERAS Y SUS LINGUISTICAS

Asignatura 1: INGLES INSTRUMENTAL | Codigo 1: 64021011

Asignatura 2: Codigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT, | 82

KM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a 2b 2c | 2d 20 2f [1oTAL] Ja 3b 3c 3d [TOoTAL] 4a 4b 4c [TOTAL 5 TOTAL 6 TOTAL 7 TOTAL] TOTAL | Lixzis
ORDJ  (De los solicitantes por orden alfabético) MAX3| MAX.1,5 MAX.1]2 Punt. | MAX.1,5{MAX.0,5 max.5,5| MAX. 5[ MAX. 4] MAX. 5| MAX.1] max. s | max 3| max. 1,5|max. o,s] max. 3 MAX. § MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25| M2
1 |ABAD COLOM. MARIA 2,10{ 1,00 [0,00{ 0,00 0,00 | 0,00 | 3,10 | 0,00 [ 2,00 [ 0,00 | 0,00| 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0.50 |0,00] 0.00 |0.00| 0,00 |1,00] 1.00 | 6,60
2 |FEIJOO FERNANDEZ. AURELIA 2,75| 1,50 {0,00{ 0,00 0.10 | 0,00 | 4,35 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0.00] 0.00 |0.00| 0,00 |1,00] 1.00| 5,35
3 |GUTIERREZ OLIVARES, REBECCA x 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
4 |PEREZ GOMEZ, VERONICA 1.62( 1,50 |1,00{0,00| 0,20 [ 0,00 | 4,32 | 0,00 050 0,00|0,00( 0,50 [ 0,00 [ 1,00 [ 0,00 | 1,00 {0,00] 0.00 [0,50] 0.50 [1,00] 1,00 | 7,32
5 |RODRIGUEZ RAVELO, CRISTINA 1,93| 1,50 {0.00|0,00| 3,00 | 0,50 | 5,50 | 0,00 (0,00 1,39]0.75| 2.14 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 |0,00} 0,00 [2,50] 250 |4.00] 4.00 | 1514
6 |VARELA TEMBRA, JUAN JOSE 1,36| 1.50 |0,00(2.00| 1,60 | 0,30 | 5,50 | 0,00 | 0,00 1,47 |0,75| 2,22 | 0,00 | 1,00 | 0,10 | 1,10 |0,00| 0,00 [2,50] 2.50 |3.00] 2.00 | 14,32
7 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
g 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
13 0,00 0,00 11 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
14 0.00 0,00~ /| 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 | 0,00
15 0,00 0.00 0,00 | =5 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 |- - 0.00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 10,00 e 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00° 0 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0,00 7= 1] 000 0,00 0,00 0,00 | 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 4

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

[ a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacién a la materia o materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por ef tltulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area dtstlnta de Ia tutoria 0, 5 pUntos)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: /¥ N

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacién (hasta 5 puntos - 20%) %!

[ a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): Ui ~ hasta 5 puntos |
(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefan-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacién Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 4

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afnos) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio |
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2 5 puntos 10%) IS L
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: ok EDUC A > 9

APl W
V]al\\

Y

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingiiistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccion podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos seguin el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:




VICERRECQRADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION
.

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 5

Juan Antonio Vicente Virseda
Presidente de la Comision

En Madrid y Pontevedra siendo las 18.00 horas del dia

de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
Alberto Muiioz Cabanes W SOV e 20, 35 de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision 2 "b” % . con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Rzt
Vocal de la Comisién

Natalia Abalde AmoeW-
Vocal de la Comision .

Profesor Tutor para el Departamento de:
= _E_t_:g:r)npmia Aplicada y Estadistica

\_,/:,

N " esS
(et 0t L W S

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la
puntuacion obtenida.

Mod. 5



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.° de Orden (*) Apellidos v Nombre Puntuacion
1.8 MARTINEZ TORRES, JAVIER 16.21
2.0 TORRES RIVAS, M* JESUS 14.98
3.0 SEIJAS MACIAS, JOSE ANTONIO 14.75

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo més asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presid\ntea’a El/La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal

lh-l

i

Fdo.: Juan Antonio Vicente
Virseda




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO: Pontevedra
PLAZA NUM.: 5

Carrera: GRADO EN ECONOMIA

Departamento:  ECONOMIA APLICADA Y ESTADISTICA

Asignatura 1: INTRODUCCION A LA ESTADISTICA (ECONOMIA)

Asignatura 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS
NUM) APELLIDOS Y NOMBRE Z2a | 2b | 2c | 2d | Z2e 2 JTOTAL] 3a [ 3b | 3c | 3d |TOTAL|] 4a 4c |TOTAL TOTAL TOTAL
orD| (Do los solicitantes por orden alfabético) | | |MAX.3|MAX.1,5|MAX.1|2 Punt] m1,5]mo MAX.5,5| MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1| wAx. 5 | max. s | max. 1,5|max. 0,6 max.3] & |max.s] & |max.2s] 7
1 |BARREDO LOPEZ, ALFONSO 1.41| 1.00 |0.00({0.00| 0.00 | 0.50 | 2.81 | 0.00| 0.97 | 0.00 | 0.00} 0.97 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00} 0.00 |1.00] 1.00 }2.00
2 |CORTES GOMEZ, LUIS 1.35| 1.50 [ 0.00|0.00| 0.00 | 0.00 | 2.85 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00} 0.00 | 0O.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00] 0.00 |0.00] 0.00 |0.50
3 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1.34| 0.50 | 0.00({0.00| 0.00 | 0.50 | 2.34 | 0.00 | 4.00 | 0.00 | 0.00| 4.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00] 0.00 |2.50] 2.50 |2.00
4 |FERNANDEZ FERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER 2.82| 150 |0.00{2.00| 0.00 | 0.00 | 5.50 | 0.00| 4.00 | 0.00 |{0.00| 4.00 | 3.00 | 0.00 | 0.00 | 3.00 |0.00] 0.00 JO.00] 0.00 {1.00
5 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL 262] 1.50 |0.50(2.00| 1.50 | 0.00 | 5.50 | 0.00| 0.50| 0.00 | 0.00| 0.50 | 0.00 | 0.00 | 0.50 | 0.50 {0.00| 0.00 |0.00] 0.00 {1.00
6 |GINZO VILLAMAYOR, MARIA JOSE 1.31| 1.50 | 1.00/0.00| 0.00 | 0.00 | 3.81 | 0.00| 0.00| 0.00 | 0.00} 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.50 | 0.50 U.OOI 0.00 |0.00] 0.00 {1.00
7 |GONZALEZ DIAZ, TANIA 1.35| 1.50 ({0.00]0.00| 0.10 [ 0.00 | 285 | 0.00| 0.21)| 0.27 | 0.00| 0.48 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 0.0GI 0.00 |1.00] 1.00 |2.50
8 |GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 1.25| 1.50 | 0.00|2.00| 1.50 | 0.50 | 5.50 | 0.00 | 3.50 | 0.41 | 0.00| 3.91 | 0.00 | 0.00 | 0.50 | 0.50 0,00I 0.00 |0.00] 0.00 }3.00
9 |MARTINEZ TORRES, JAVIER 1.71] 1.50 1 0.50) 2.00| 0.60 | 0.00 | 5.50 | 0.00 | 3.50 | 0.21 | 0.00} 3.71 | 3.00 | 0.00 | 0.00 | 3.00 O.DOI 0.00 |1.00] 1.00 }3.00
10 |[MONTES SOLLA, PAULINO 1.28| 1.50 |0.50{2.00| 0.25 | 0.00 | 5.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00| 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.50 | 0.50 |0.00] 0.00 |0.00] 0.00 }1.00
11 |PEREZ GONZALEZ, REMEDIOS 1.13| 1.50 | 0.00/0.00| 0.00 | 0.00 | 263 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00} 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.50 | 0.50 |0.00] 0.00 |0.00} 0.00 }0.50
12 |PEREZ LIS, PAULINO 1.50| 0.50 | 0.00(0.00| 0.00 | 0.50 | 2.50 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00| 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00} 0.00 |0.00] 0.00 |0.50
13 |RODRIGUEZ ALONSO, MARIA ELENA 1.14| 1.50 | 0.00| 0.00| 1.50 | 0.00 | 4.14 | 0.00| 3.94 | 2.98 | 0.00| 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00| 0.00 {1.50] 1.50 |4.00
14 |SEIJAS MACIAS, JOSE ANTONIO 1.87] 1.50 [ 0.50|2.00| 1.00 | 0.50 | 5.50 | 0.00 | 4.00 | 0.00 | 0.00| 4.00 | 0.25 | 0.00 | 0.50 | 0.75 |0.00} 0.00 |2.50] 2.50 }2.00
15 |TORRES RIVAS, MARIA JESUS 1.38| 1.50 [ 0.00|0.00| 1.50 | 0.00 | 4.38 | 0.00 | 2.75| 3.86 | 0.00| 5.00 | 0.00 | 0.00 | 0.10 | 0.10 |0.00} 0.00 |2.50] 2.50 |3.00
16 |VOCES LOPEZ, CARMEN MARIA 2.47| 0.50 [0.00/2.00] 1.50 [ 0.00 | 550 | 0.00| 0.00 | 2.99 |0.00| 2.99 | 0.10 | 0.00 | 0.50 | 0.60 }0.00] 0.00 |{1.00] 1.00 |1.00
17 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
18 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
19 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
U K %




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: PONTEVEDRA
Plaza Nimero: 5

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| _a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida:
(La calificacién media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total

de asiganturas)

~ hasta 3 puntos |

b) Por el grado de adecuacion de la titulacién a la materia o materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de |a tutoria): hasta 0,5 puntos
(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)
|__a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |

(1 punto pfior afio con dedicacién a tiempo completo)
b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacioén superior y en ensefian-

za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacién Docente: hasta 1 punto
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
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Centro Asociado: PONTEVEDRA
Plaza Numero: 5

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutgrie
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informético y audiovisual, y otras publicacio™sm==

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio |
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingliistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccidn podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:




"/ VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

M® Angeles Rodriguez Santos
Presidente de la Comision

Ester Méndez Pérez

Secretario de la Comision

Maria Troncoso Abalo

Vocal de la Comision

Natalia Abalde Amoedo

Vocal de la Comision

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 6

En Madrid y Pontevedra siendo las 13:30 horas del dia 25

de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
Economia aplicada

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunién del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

Mot



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.’ de Orden (*) Apellidos y Nombre Puntuacion
1 GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDA 13,45
20 VAZQUEZ-GARZA JARAIZ, J. RAMON 9,66
312 MONTES SOLLA, PAULINO 6,78
(*) De mayor a menor puntuacion.
Observaciones:
Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesién en el dia de la fecha.
El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal

A
Fdo.: M* Angeles Rod}x{%‘ﬁez ’l

Sanmtos | ';"‘_E. do.: ;E“s_t'er Méndez Pérez Fdo.: Marig/ Troncoso";_n{ﬁa e A bald Ao
3 ma &/ =2 =
\ % A =) =




VICERREGTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

.
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C. ASOCIADO: Pontevedra
PLAZA NUM.: 6

Carrera: GRADO EN TURISMO

Departamento: _ ECONOMIA APLICADA

Asignatura 1: INTRODUCCION A LA ECONOMIA INTERNACIONAL DEL TURISMO Codigo 1: 65031098

Asignatura 2: Cédigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT, [ O |

NOM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a 2b | 2c d 2e 2f |TOTAL| 3a 3c | 3d [TOTAL TOTAL 5 TOTAL 8 TOTAL - TOTAL] TOTAL
orD.| (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3|MAX.1,5| MAX 1|2 Punt. | MAX.1,5|MAX.0,5 mAX.5,5] MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5 [MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. § MAX. 2,6 MAX.4 | MAX. 25
1 |corTEs GOMEZ, LUIS 1,35| 1,50 |0,00/0,00| 0,00 | 0,00 | 285 | 0,00 0,00| 0,00|0,00| 000 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |050] 050 | 3,35
2 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL 262|150 |1,00|200( 060 | 000]| 550 | 0,00|0,00]|0,00(0,00| 0,00 | 0,00| 0,00 | 050 | 0,50 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00 | 7,00
3 |GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 1,25| 1,50 |0,00{2,00| 150 | 050 | 550 | 0,00 4,00|0,35|0,00| 435 | 0,00| 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00] 0,00 |0,10] 0,10 |3,00] 3,00 | 13,45
4 |MONTES SOLLA, PAULINO 1,28| 1,50 |0,50)| 2,00( 0,00 | 0,00 | 528 | 0,00|0,00|0,00(0,00] 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |1,00{ 1,00 | 6,78
5 |OTEGUI CARLES, ALMUDENA no | 0,00 0,00 ; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
6 |PEREZ GONZALEZ, REMEDIOS 1,13| 1,50 {0,00|{0,00| 0,00 | 0,00 | 2,63 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,25 | 0,25 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 [0,50] 0,50 | 3,38
7 |SOTO COUNAGO, ROBERTO 1,38| 1,50 |0,00/0,00| 0,00 | 0,00 | 2,88 | 0,00 | 0,00 0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 [0,00] 000 |0,50] 0,50 | 3,38
8 |VAZQUEZ-GARZA JARAIZ, J. RAMON 1,29| 1,50 |0,00|0,00| 1,50 | 0,00 | 429 | 0,00| 0,00 (237|000 237 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |3,00] 3,00 9,66
9 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0,00 0,00 ﬂ,”

A




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 6 | <

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de-la tutori-aji‘ hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informético y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

¢) Otras publicaciones:
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

hasta 1,5 puntos
hasta 0,5 puntos

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
[ Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: : 0,75 punto por aio_|

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingliistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Nimero: 6 :

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

[ a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacién media se determinard multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacién de la titulacion a la materia o materias propias de |a tutoria: hasta 1,5 puntos
¢) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la enseiianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de |a tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o méster oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

[ a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras enseiianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por afo con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: P




Secretaria

PONTEVEDRA

CRITERIOS SELECCION CONVOCATORIA PROFESORES TUTORES
CURSO 2018/2019

2. Formacidén Académica

b) Por el grado de adecuacién de la titulacién a la materia o
materias propias de la tutoria hasta: 1,5 puntos

Criterios especificos y puntuacidén asignada a cada uno de ellos:
Por la titulacién del area 1,5 puntos

Por la titulacién en &reas afines 1 punto o 0,5 puntos (en
funcién de la mayor o menor afinidad a la materia objeto de la
plaza)

e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la
ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos

Por cursos disefiados especificamente por la UNED para el
ejercicio de la funcién tutorial en el marco de la ensefianza a
distancia (CIT - 100 horas, Espacio FEuropeo de Educacidn
Superior y su adaptacién a la UNED asi como sobre el uso Yy
administracién de la plataforma educativa Alf de la UNED - 25
horas, Uso de La Herramienta AVIP para profesores tutores - 50
horas,) 0,75 por curso

Por cursos disefiados especificamente por los diferentes Centros
Asociados de la UNED para el ejercicio de la funcién tutorial
en el marco de la ensenanza a distancia 0,50 por curso

Por cursos disefiados por la UNED u otras universidades
relacionados con las tecnologias pertinentes para la ensenanza
a distancia 0,25 por curso

Por cursos relacionados con las tecnologias 0,10 por curso

Rua de Portugal 1

36004 FPontevedra

Fax: + 34 986786 22 09




Secretaria

3, Experiencia doéente, ponderada con el grado

a), b) v c)
Se computan por meses.

d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacidén Docente:
hasta 1 punto

Proyectos dentro del marco de la convocatoria anual de proyectos
de Redes de Innovacién Docente de la UNED 0,50 cada proyecto

Proyectos de Innovacidén Docente de otras Universidades 0,10 por
proyecto

5. Experiencia profesional no docente

Se computa por meses, acreditacién permitida para justificar la
experiencia profesional (vida laboral, contrato de trabajo, ,
certificacidén colegios profesionales...)

6. Experiencia discente

Experiencia como estudiante de la UNED: Carrera completa 2.5
puntos, no terminada 1 punto, por cursos, master, etc. maximo
1 punto.

Experiencia en formacién a distancia en otros centros: Carrera
completa 1 punto, carrera no terminada 0,5, por cursos, master,
etc. maximo O, 5.

7. Adecuacién del candidato al perfil académico de la tutoria

Candidatos con experiencia en la funcién tutorial de la UNED
que impartan la asignatura en el Centro Asociado 4 puntos
(siempre que las valoraciones sean positivas)

Rua de Portugal 1

36004 Pontevedra

Tel: + 34 986 851 850

T
i

Fax: + 34 986 86 22 09

¥ ips Lo

www. unedpontevedra.com



Secretaria

PONTEVEDRA

Candidatos con experiencia en la funcién tutorial de la UNED
otras asignaturas en el Centro Asociado méximo 3 puntos (siempre
gue las valoraciones sean positivas)

Candidatos con.experiencia en la funcidén tutorial de la UNED en
convenios con otras instituciones y otros Centros Asociados 2,5
puntos (siempre gque las valoraciones sean positivas y como
maximo en funcidn de la vinculacidn con el area)

Candidatos con experiencia en la UNED como estudiantes 2 puntos
(maximo en funcidn del apartado 6)

Candidatos sin experiencia en la funcién tutorial con
experiencia docente y/o titulacidn especifica 1 punto

Candidatos sin experiencia en la funcién tutorial sin
experiencia docente y sin titulacidén especifica 0,50 puntos.

Rua de Portugal 1

36004 Pontevedra

Tel: + 34 986 851 850

Fax: + 34 986 86 22 09

wWww.unedpontevedra.com



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED

CURSO 201872019
CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 7
Jose Luis Martinez Guitarte En Madrid y Pontevedra siendo las 9:30 horas del dia 26
Presidente de la Comision de abril de 2018 se reune en sesién de videoconferencia la Comision
Raquel Martin Folgar de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Profesor Tutor para el Departamento de:
Vocal de la Comision Fisica Matematica y de Fluidos

Natalia Abalde Amoedo

Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion ¢l orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la
puntuacion obtenida.

Mod. 5




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.° de Orden (¥) Apellidos y Nombre Puntuacién

42 Ordas Lopez Bernardo 21,01

25 Rodriguez Illamola Arnau 16,27

3.2 Rodriguez Lopez Julio 15,00

(*) De mayor a menor puntuacion.
Observaciones: X
Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.
El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal
. 7L DE 'uL'
Fdo.: Jose Luis Martinez Guitarte Fdo.: Raquel Martin Folgar Fdo.: Maria Troncoso Abalgs+ 4 iﬁ'ﬁ‘éi’:'Natali_a Abalde Amoedo
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

Pontevedra
7

Carrera:

GRADO EN CIENCIAS AMBIENTALES

Departamento:

FISICA MATEMATICA Y DE FLUIDOS

Asignatura 1: BIOLOGIA | Cadigo 1: 61011029
Asignatura 2: Cadigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION

PUNTUACION POR APARTADOS PUNT., | CONIC.

NUM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a [ 2b [ 2c [ zd 2e 2f [TOTAL] 3a 3b 3c [ 3d [TOTAL] 4a 4b 4c |TOTAL 5 TOTAL 6 TOTAL v TOTAL] TOTAL | LENGLA

ORD|  (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3| MAX.1,5| MAX1] 2 Punt| MAX.1,5MAX.0,5 MAX.5,5] MAX. 5| MAX. 4] MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3| MAX. 1,5| MAX. 0.5] MAX. 3 MAX. § MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25| MAX2
1 |COUSO PEREZ, SEILA Sl |1,34| 1,50 | 1,00| 0,00| 0,00 | 0,50 | 4,34 | 0,00| 0,00| 0,00 | 0,00} 000 | O,00| 1,20 | 0,00 | 1,20 |0,00] 0,00 |0O,00] 0,00 |0,50] 0.50 | 6,04
2 |FERRADAS RIAL, YOLANDA si|1,96| 1,50 |1,00({2,00( 0,00 | 0,00 550 | 0,00 0,00 0,00|0,00| 000 | 1,00| 040 | 0,00 | 1,40 |0,00| 0,00 |0,00] 0,00 |0,50| 0,50 | 7,40
3 |FRANCO MASIDE, SUSANA Si|1,08| 1,50 |1,00|2,00( 0,00| 0,50} 5,50 | 0,00| 0,00| 0,00 (0,00} 0,00 | 000 0,80 | 0,50 1,30 |5,00] 500 |0,00f 0,00 0,50 0,50 | 12,30
4 |GUERRA NARBONA, RAFAEL Si1)1,73| 1,50 |1,00| 2,00( 0,50 | 0,00 | 550 | 0,00| 0,25 0,00 (0,00f 0,25 | 1,00 | 0,40 | 0,00 | 1,40 |3,75| 3,75 |1,00] 1,00 |1,00] 1,00 | 12,90
5 |ORDAS LOPEZ, BERNARDO S1|2,39| 1,50 | 1,00 2,00| 0,25 | 0,00 | 5,50 | 0,00| 1,50| 2,01]|0,00| 3,51 | 3,00 1,50 | 0,00 | 3,00 |5,00] 5,00 |0,00] 0,00 [4,00] 4,00 | 21,01
6 |POVEDA ARIAS, JORGE si|2,06| 1,50 | 1,00(0,00| 1,50 | 0,00 | 550 | 0,00 0,00 0,00|0,00] 0,00 | 1,00 1,20 | 0,50 | 2,70 |2,25] 2,25 |2,50] 2,50 |0,50| 0,50 | 13,45
7 |RODRIGUEZ ALVAREZ, CONCEPCION St|1,57( 1,50 | 1,00( 0,00 1,50 | 0,50 | 550 | 0,00 | 0,00 0,00| 0,00} 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 |O,00] 0,00 |1,50] 1,50 |3,00] 3,00 | 10,00
8 |RODRIGUEZ ILLAMOLA, ARNAU Si|1,45| 1,50 11,00/ 2,00| 0,00 | 0,50 | 550 | 0,00 0,00 0,27 (0,00| 0,27 | 200 | 1,20 | 0,00 | 3,00 |5,00] 500 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 | 16,27
9 |RODRIGUEZ LOPEZ, JULIO si|2,88| 1,50 |0,00|2,00| 0,00 | 0,50 550 | 0,00| 1,50| 0,00|0,00| 1,50 | 250 | 1,20 | 0,50 | 3,00 }3,00] 3,00 |0,00f 0,00 |2,00] 2,00 | 15,00
10 |VARELA RODRIGUEZ, BARBARA MARIA Sl |1,36| 1,50 | 1,00|{ 0,00| 0,00 | 0,00 3,86 | 0,00 0,00 O,00|0,00| 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 | 1,00 |1,50] 1,50 |0,00] 0,00 {0,50| 0,50 | 6,86
11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
15 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.09 0,0g A




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 7

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%) _DIn!
| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacién media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacién de la titulacion a la materia o0 materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: ' : 2 puntos
e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacién (hasta 5 puntos - 20%)

| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacién Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 7

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasfa 3 pﬂ'ntos S12%N

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la‘tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afos) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: : 0,75 punto por afio |
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racién del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Selecciéon podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




VICERRECTORADO DE PRCFESORADOQ Y PLANIFICACICN

Paloma Chorot Raso
Presidente de la Comision
Rosa M. Valiente Garcia
Secretario de la Comision
Maria Troncoso Abalo
Vocal de la Comision

Natalia Abalde Amoedo

Vocal de la Comision

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 8

En Madrid y Pontevedra siendo las 10:30 horas del dia

8 de mayo de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacién de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
Psicologia de la personalidad, evaluacidn y tratamiento psicolégico

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunién del 27 de octubre
' ﬂ“\ ) de 2009, esta Comisién de Seleccion establece a continuacién el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

. | puntuacion obtenida.
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VICERRECTORADO DE PROFESORALO ¥ PLANIFICACION

N.° de Orden (*) Apellidos v Nombre Puntuacion
1.0 OJEDA DELGADO, MINERVA 12,78
2.0 GONZALEZ ROMERO, PABLO 12,49
3.° MUNOZ PRIETO, M. DEL MAR 11,95

(*) De mayor a menor puntuacién.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a / El/La Secretario/a El/La Vocal

Fdo.: Paloma Chorot Rase Fdo.: Rosa M. Valiente Garcia




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

; C. ASOCIADO: Pontevedra
2 ; PLAZA NUM.: 8
Carrera: GRADO EN PSICOLOGIA
Departamento: _ PSICOLOGIA DE LA PERSONALIDAD, EVALUACION Y TATAMIENTO PSICOLOGICO
Asignatura 1: PSICOPATOLOGIA Codigo 1:
Asignatura 2: Codigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION _‘
PUNTUACION PCR APARTADOS PUNT. | CONCE.
NUe APELLIDOS Y NOMBRE P I I I I Zf [TOTAL| 3a | 3b | 3¢ | 3d |TOTAL|] 4a Zh 4c [TOTAL g |TOTAL] ™ T[ TOTACT " [TOTAL| TOTAL | LGt
ORDJ  (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3| MAX.1,5| MAX.1] 2 Punt| MAX.1,5| MAX.0,5 MAX.5.5] MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3| MAX. 1.5| MAX. 0.5] MAX. 3 MAX. § MAX. 2.5 MAX4 | mAx. 25| MAX2
1 |CARRILLO LOZANO, MARIA LUISA 1,84| 1,50 |0.00| 0,00( 0,00 | 0,00 | 3.34 | 0,00| 0,00| 0,00|0,00] 0.00 | 050| 0,00 | 0,00 | 050 |0,00f 0,00 |0,00] 0,00 |0,50] 0,50 | 4,34
2 |CARTEA LOPEZ. ANA 1,68| 1,50 | 0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 3,18 | 0,00 0,00 | O,00 (0,00] 0,00 | O,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |5,00] 500 |0,00] 0,00 |0,50| 0,50 | 8,68
3 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1,29( 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 000 | 279 | 0,00 | 3,25| 0,00 | 0,00| 325 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,50] 250 |2,00] 2.00 | 10,54
4 |ESTEVEZ RODRIGUEZ, ROBERTO 2,06| 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,00] 356 |0,00|0,00|0,00|0,00] 000 000| 000 | 0,10 | 0,10 |1,00] 1,00 |2,50] 2,50 |2,00] 200 | 9,16
5 |GOMEZ PULIDO, M. ALMUDENA 1,47| 1,50 | 0,00| 2,00| 0,00 | 0,00 | 4,97 | 0,00 1,00 0,00|0,00| 1,00 | 3,00 | 0,40 | 0,70 | 3,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1.00]| 9,97
& |GONZALEZ ROMEROQ, PABLO 149 1,50 10,00(2,00| 0,00 | 0,00 4%% | 0,00 0,00]0,00(0,00] 000 |100| 0,80 | 0,20 | 2,00 5,00 500 |0,00] 0,00 |0,50| 0,50 | 12,49
7 |GUERRA NARBONA, RAFAEL 1,73| 0,50 | 0,50|2,00| 0,25 | 0,00 | 4,98 | 1,00] 0,00| 0,00 0,00 1,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |1,00| 1,00]| 7,48
8 |HERMIDA GARAZO, MARIA DE LOS ANGELES 1,62| 1,50 (0,50|0,00| 0,00 | 0,30 | 3,92 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,00} 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 {2,50] 2,50 |2,00 2,00] 842
g |HERMIDA GARCIA, ELISABET 1,13| 1,50 (0,50| 2,00| 0,00 | 0,00 | 513 | 0,00| 0,00| 0,00|0,00| 0,00 | 3,00| 1,50 | 0,30 | 3,00 |0,00| 0,00 {0,00| 000 |0,50| 0,50 | 8,63
10 |[MONDOLFI MIGUEL, MARIA LUISA 1,45| 1,50 |0,00|2,00| 0,75 | 0,50 | 550 | 0,00( 1,00| 1,06 | 0,00 2,06 | 0,00 | 040 | 0,30 | 0,70 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |3,00] 3.00 | 11,26
11 [MOSQUERA MEJUTO, MARIA LUZ 2,08| 1,50 | 0,00|0,00| 0,00 | 0,00 | 3.59 | 0,00 0,00 0,00|0,00| 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 0,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |0,50] 0.50 | 4,09
12 |MUNOZ PRIETO, MARIA DEL MAR 2,07| 1,50 | 0,00|2,00] 0,75 | 0,50 | 550 | 0,00 | 0,00 0,80|0,00| 0,80 | 0,00 | 0,40 | 0,50 | 0,90 [2,25| 2,25 |0,00] 0.00 |2,50] 2,50 | 11,95
13 |OJEDA DELGADO, MINERVA 2,52 1,50 |0,00(000| 0,75 | 0,00 | 477 | 250| 0,00 1,01 |0,00) 351|000, 040 | 0,10 | 0,50 |0,00{ 0,00 |0O,00f 0,00 |4,00 4,00 | 12,78
14 |RODRIGUEZ LOPEZ, JULIO 1,53| 1,50 [0,00( 0,00} Q00 [ 0,50 | 3,53 | 0,00|0,00|0,00|000| 000 1,50]| 040 | 0,50 240 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |2,00] 2,00 | 10,43
15 |ROLAN GONZALEZ, KATIA 1,67| 1,50 |0,50( 0,00| 0,00 | 0,00 | 367 | 0,00| 0,00| 0,00|0,00| 000 | 000| 0,00 | 0,50 0,50 |0,00] 0,00 J0,30] 0,30 |0,50| 0,50 | 4,97
16 |TOME LOURIDO, DAVID 2,44| 1,50 |0,00| 0,00( 0,00 | 0,50 | 444 | 0,00 0,00 0,00|0,00( 0,00 | 0,50 0,00 | 0,40 | 0,90 |0,00| 0,00 |0,00] 0,00 |0,50] 0,50 | 5,84
17 |VILLAVERDE ABOAL, RAFAEL 1,38| 1,50 | 0,00| 0,00| 0,00 | 0,50 | 3,38 | 0,00 4,00 (0,00|0,00( 400 |000]| 000 | 000 | 000 |0,00] 0,00 250250 |2,00] 2,00 | 11,88
18 0,00 0,00 0,00 0,00 |5'|"6.00, 0.00 | 0,00
19 0.00 0,00 6,00 0,00 | 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 8

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)
[ a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados per 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3

y el de matriculas de honor por 4, dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacién de la titulacién a la materia o0 materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
¢) Por el titulo de master universitario oficial en area o &reas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefanza a distancia; hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el gjercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos
e (Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
i) ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Ty Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:
\__ ~
3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)
[ a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
~ (1 punto pror afic con dedicacion a tiempo completo)
[\ b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensenan-
PR za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afo con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen—
o \ tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
P\ c) En ensenanza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por ano con 75 horas anuales de dedicacion): hasta & puntos
Ty ) d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto

—————  Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado:

Pontevedra
Plaza Namero:

8

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con |z materia de la tutoria:

¢) Otras publicaciones:

hasta 1,5 puntos
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

hasta 0,5 puntos

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

0,75 punto por ano

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacidn del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingtiistica podran determinar, en cada convocatoria, la considt

racién del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podre
conceder hasta 2 puntos, que se aiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

S Yy
* Q“F&o N“‘a“"o (o




VICERRECTORADO DE PROFESORADO ¥ PLANIFICACION

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 9

Jorge Castro Tejerina L:n Madrid y Pontevedra siendo las 14h horas del dia

Presidente de la Comision 25 de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
Noemi Pizarroso Lopez de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Natalia Abalde Amoedo Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision Psicologia Basica |

Maria Troncoso Abalo
Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleecion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

———
= U

Mod. 5




Puntuacion

Apellidos vy Nombre
12,83

MONDOLFI MIGUEL, MARIA LUISA
ARJONA OTERO, MARIA BEATRIZ 12,76

N.® de Orden (*)

1.*
2
3.0

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habicndo més asuntos que tratar se levanta la sesion en ¢l dia de la fecha
El/La Vbcal

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal
/’ — W) _:]Uf_;l,.
%;\ y {}'@ ,x;_-lfr_cw%%;r,’--
= Jorge Castro Tejerina Fdo.; Noemi Pizarroso Topez Fdo.: Maria ¥roncoso Abalp A - " Fdoy Ngtalia Abalde Amoedo
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO
PLAZANUM

PONTEVEDRA
9

Camémi. - GRADDENPSICOLOGIAL oo o e s s s o s s s e -
|Departaments PSICOLOGIABASICA L
Asignatura ¥ . _HISTORIADELARSICOLOGIA . o ool cn v e i Codigo 1. _ _6201105_ _ |
Asignatuta 2 Codigo 2
ACUMPLIMENTAR FOR EL CENTRO ASOCIADO ACUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION |
PUNTUACION FOR APARTADOS PUNT. foxnoc.
s APELLIDOS Y NOMBRE D 2b | 2¢ | 2d 2¢ 2f | TOTAL| 3a b 3c 3d [TOTAL| 4a ab ¢ [TOTAL[™ . “[TOTAL™ “TTOTAL [ [ TOTAL| TOTAL [inGUA
=L s} {Co los solicitantes par orden alfabético) HAE MAX S| MAX 4| 2Punt IMAX 1 SIMAX OS] max £8 | MAX 5| MAX 4] MAX. 5| MAX 1| max & | WAY 3 | MAX 15 | MAX 08] MAX. 3 MAY $ MAY 2.8 max.e | wax 2 [MAX.2
1 |ARJONAOTERO. MARIA BEATRIZ S|267| 1,00 (00C0|000| 1,50 | O30 | 547 | O00 | 050 | 129 |000] 179 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 000 |D.00] 000 |2,50| 250 |3.00] 3.00| 12,76
2 |BLANCO ROSAS, JESUS J S |1.46| 050 |0.00|000]| 000 | 000 | 19 | 000|000 000|000 000 | 000 000 | 050 | 050 [1.50] 1.50 Jo.50] o050 |1.00] 100 | 546
3 |CARTEALOPEZ, ANA s |168| 1,50 |0,00|000)| 0,00 | 000 ] 318 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00]| o000 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 Jo.00| 0.00 |0,00] 0,00 J0,50| 0.50 | 3,68
4 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 5 |1.29( 1,50 |0.c0| 000 0,00 | 0.50 | 329 | 0,00 3,25 | 0,00 | 000 3.25 | 0,00 | 0.00 | 0,00 | 0.00 |JO,00| 0.00 |2,50] 250 |2.00| 2.00 | 11,04
5 |ESTEVEZ RODRIGUEZ, ROBERTO s |2.06| 150 |o0.c0f000| 000 | 000 35 | 0,00 000]| 000]|000| 000 | 0,00 | 000 | 0,10 | 0,10 |0.00| 0,00 |2.50] 250 |2.00] 200 | 8,16
6 |GOMEZ PULIDO, M. ALMUDENA S |1.47| 150 |0,00|000]| 000 | 0,00 | 297 | 1.00| 0,00 | 2,00|000]( 300 | 0,00 | 000 | 050 | 05 |o.00| 000 ool 000 |2.00] 200 | 8,47
7 |GONZALEZ DiAZ, TANIA N|1.35 0.00 1,35 0,00 0,00 0.00 0.00 000 | 1,35
8 |GUERRAMNARBONA, RAFAEL S |11.73| 050 |0.50|0.00| 025 | 0,00 | 298 | 1,00 | 0,00 | 0,00 (0.00] 100 | 0.00 | 0.00 0,50 | 050 (0,00 000 |0.00] 000 |1,00] 1,00 | 548
g |HERMIDA GARAZO, MARIADE LOS ANGELES| S | 1,62 | 1.50 | 0,50 0,00 | 0,00 | 0,00 | 362 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 o000 | 0,00 | 0.00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |1.00] t00 |2.00] 2.00 | 6,62
10 [HERMIDA GARCIA, ELISABET s |1.13| 150 |0.50| 0.00| 0,00 | 0,00 | 3,13 | 0,00 | 0.00 | 0.00 | 0,00 0.00 | 0,00 | 0.00 | 0,50 | 050 |0.00| 0.00 |0.00| 000 |0.50] 050 | 4,13
11 |MONDOLFI MIGUEL, MARIA LUISA s |300| 1,50 |0,50|000)| 1,50 | 0.00 | 550 | 0,00 1,00 1,33 |0,00| 233 | 000 | 0,00 | 0,50 | o050 |0,00] .00 |0.50| o050 |4,00| 400 | 12,83
12 [MOSQUERA MEJUTO, MARIA LUZ 5 (209] 150 |0,00|000)| 000 | 000 35 [ 000/ 000 000]|000]| 000 | 000/ 000 | 0,00 | 000 |0.00] 000 |0.00] 000 |0,50| 0.50 | 4,09
12 |PATO RODRIGUEZ, SANTIAGO EDUARDD s |278]| 050 |0.50|0.00| 045 | 0,50 | 472 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,20 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |0.00] 0.00 |2.50] 250 |2.00] 2.00 | 9,93
14 |RODRIGUEZ DiAZ, AGUEDA s |1.30]| 0,50 |0.00|000| 000 | 0.00| 180 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0.00| 000 | 0.00 | 0.00 | 0,00 | 0,00 |0.00| 0.00 Jo.0c0| 000 |0.50]| 050 | 2,30
15 |RCDRIGUEZ DIAZ, ANALUISA s |1.38| 1,00 |0.50]|000)| 000 | 0,00 | 288 | 0,00 000 | 0,00 0.00| 000 | 000 ]| 100 | 000 | 100 |0.00| 000 |1,00] 100 |2.00] 2.00 | 6,88
16 |RODRIGUEZ LOPEZ, JULIO . 511,53 1,50 | 0,00 0,00}-0,00 | 0,50 | 200 | 0,00 1,00| 000|000 100 |000]| 000 | 050 | 05 |0,00]| 000|250 250 |2.00| 2.00 | 8,00
17 |ROLAN GONZALEZ, KATIA 7 = £ . 367 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 000 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 050 |0,00] 000 [0,30] 030 [1.00[ 1.00 | 5,47
18 |cammisitin Feu:no.smnfga.'. 4,15 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00| 000 | 0,00 | 0,00 | 0,40 | 040 |0,00] 000 J0,30] 020 |1.00] 1,00 ]| 585
19 |TOME LOURIDO, DAVID {'f{."_f'l'_ 444 | 0,00 | 0.00 | 0,00 | 0.00| 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.20 | 0.20 |0,00| 0.00 [0.00f 000 |1.00) 1.00 | 564

~




VICERRECTORADO DE PROFESORADOQ Y PLANIFICACION

C ASOCIADO

PLAZANUM

ACUMPLIMENTAR PCR EL CENTRO ASOCIADO ACUMPUMENTAR POR LACOMISION DE SELECCION |

PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. fonOC.

nun. APELLIDOS Y NOMBRE 2a | 20 [ 2c [ 2d [ 2¢ 2f JTOTAL] 3a | 3b | 3c | 3d | TOTAL[ 4a ab 4c [TOTAL[ o TTOTAL[ o T7OTAL [ "JTOTAL| TOTAL |ENGUA

ORD {De los solicitantes por orden alfabético) JMAX.3 [MAX.1,5) MAX.112 Punt, [MAX.1,5] MAX.0,5] MAX.5.5 [MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5 [MAX.1] tax.5 | MAX. 3 | MAX. 1.5 | MAX.05 ] MAX.3 MAX. 5 _MAX, 28 Waxa | ax 2s [MAX.2
20 |VILLAVERDE ABOAL, RAFAEL 1,38 1.50 |0,00| 000|000 | 050 | 3238 |0,00(4,00| 0,000,000 400 | 0,00 | 0,00 0,00 | o000 J0,00] 000 |250] 2,50 |2,00] 2.c0 | 11,88
21 0.00 0.00 0.00 0,00 0.0¢ 0.00 0co | 0,00
22 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.co | 0,00
23 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
24 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0.co | 0,00
25 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.c0 | 0,00
265 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0.co | 0,00
27 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.co | 0,00
28 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.co | 0,00
el 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
30 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 | 0,00
B 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00
32 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,c0 | 0,00
33 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
3a 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.co | o,00
35 0.00 0,00 000 0,00 i 0.00 0,00 0,00 | 0,00
ki) 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
a7 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
38 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 o.co | 0,00
39 g o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oco| o,00
40 o by % o 1p,00; 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 | 0,00
41 / 00, 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.c0 | 0,00
42 | ) 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 oco | 0,00
43 1\ < Al 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
44 ¢ K 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 o.co | 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
Plaza Numero:

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida: hasta 3 puntos |

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total

de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacién de la titulacién a la materia 0 materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de Ia tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

b) Por el grado de adecuacioén de la titulacion a la materia o materias propias de |a tutoria hasta: 1,5 puntos

e)Por cursos disefiados especificamente por la UNED para la funcion tutorial (EEES y Alf), 0,75 por curso

Por cursos disenados especificamente por los Centros Asociados de la UNED para la funcién tutorial en el marco de la ensefianza a distancia: 0,50 por curso
Por cursos disefiados por UNED u otras universidades sobre tecnologias para la ensefianza a distancia: 0,25 por curso; Por otros cursos de tecn. 0,10

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |

(1 punto prior aio con dedicacién a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo): hasta 4 puntos

¢) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos

d) Participacion en proyectos de Redes:-de Innovacion Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntua’cmn asignada a cada uno.de Bl[OS

g




Centro Asociado:
Plaza Numero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en ofras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
a)1 punto por articulo de Historia de la Psicologia;
b)0,25 puntos por articulo de Historia de la Psicologia
c)0,1 por articulo
5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio |
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
Estudiante UNED: carrera completa 2,5 puntos, no terminada 1 punto; por cursos, master, etc. maximo 1 punto.
Experiencia en formacién a distancia en otros centros: carrera completa 1 punto, carrera no terminada 0,5, por cursos, master, etc. maximo 0,5.

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:
Experiencia en funcion tutorial UNED que impartan la asignatura en el C.A. 4 puntos
Experiencia en funcion tutorial UNED en otras asignaturas en el C.A., maximo 3 puntos
Experiencia en funcion tutorial UNED en otros C.A.s: 2,5; Experiencia estudiante UNED 2 puntos; Experiencia funcién tutoral fuera UNED: 2 puntos; Experiencia docente: 1
Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racién del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccion podra
conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: o




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE m

PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 10

Beatriz Garcia Rodriguez
Presidente de la Comision

En Madrid y Pontevedra siendo las 13:00 horas del dia 26
de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

Montserrat Conde Pastor de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo % Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision Psicologia Basica Il

] /,'7-"
Natalia Abalde Amoe 7
Vocal de la Comision I;':."

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcién de la
puntuacion obtenida.

Mod. 5




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.° de Orden (*) Apellidos y Nombre Puntuacién /4’ D
1.2 Arjona Otero, Beatriz 11,26 f’;’; N
2.0 Villaverde Aboal, Rafael 9,38 "
3.9 Doval Gonzalez, Pilar 9,04 §
N
(*) De mayor a menor puntuacion. -
Observaciones:
Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.
El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal

Beatriz Garcia Rodriguez

Monserrat Conde Pastor

= 4,

Fdo.: Maria Troncoso Abzﬂo

% 'ﬁ,-?‘ /

Fdo.: H_atalia Abalde Amoedo




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

Pontevedra

10

Carrera: GRADO EN PSICOLOGIA =—=

Departamento:  PSICOLOGIA BASICA Il

Asignatura 1: PSICOLOGIA DE LA MOTIVACION Cadigo 1: 62011089

Asignatura 2: Cadigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | COKOC
NOM] APELLIDOS Y NOMBRE 2a | 2b 2c | 2d 2e 2f [TOTAL] 3a 3b 3c | 3d [TOTAL] 4a 4b 4c |TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL] TOTAL | LENGUA
ORD.J]  (De los solicitantes por orden alfabético) 1 MAX.3|MAX.1,5| MAX.1|2 Punt,| MAX.1,5|MAX.0,5 mAX.5,6 | MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5| MAX. 0,6] MAX. 3 S |max.s] & [max. 2,6 7 | max.a| max. 25| waxz
1 |ARJONA OTERO, BEATRIZ 2,67| 1,00 (0,00|0,00| 1,50 | 0,30 | 547 | 0,00(0,50( 1,29 |0,00] 1,79 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 J0,00] 0,00 |2,00] 2,00 |2,00] 2,00 | 11,26
2 |CARTEA LOPEZ, ANA 1,68| 1,50 |0,00|0,00( 0,00 | 0,00 | 3,48 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00| 0.00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 }0,00f 0,00 {0,00{ 0,00 [0,00] 0,00 | 3,18
3 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1,29( 1,50 | 0,00|0,00| 0,00 ( 0,50 | 3,29 | 0,00 3,25 | 0,00 (0,00| 3,25 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |0,00] 0,00 | 9,04
4 |ESTEVEZ RODRIGUEZ, ROBERTO 2,06] 1,50 |0,00|0,00( 0,00 | O,00| 356 | 0,00 0,00 0,00)0,00f 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,00{ 2,00 |0,00] 0,00 | 5,56
5 |GUERRA NARBONA, RAFAEL 1,73] 0,50 | 0,50(2,00| 0,25 | 0,00 | 4,98 | 0,00 0,00 | 0,00|0,00| O00 | 1,50| 0,10 | 0,50 | 2,10 }0,00] 0,00 {0,00] 0,00 |0,00{ 0,00 | 7,08
6 |HERMIDA GARAZO, MARIA DE LOS ANGELES 1,62] 1,50 {0,00|0,00| 0,00 | 0,50 | 3,62 | 0,00 | 0,00 0,00 |0,00( 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 0,00 0,00 |0,00| 0,00 | 3,62
7 |HERMIDA GARCIA, ELISABET 1,13} 1,50 |0,00|2,00| 0,00 | 0,50} 5,43 ] 0,00 0,00 | 0,00 0,00} 0,00 | 1,50 | 1,00 | 0,50 | 3,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 8,13
8 |MANGANA RIVAS, SORAYA 1,43| 1,50 |0,00(0,00| 0,10 | 0,50 | 3,53 | 0,00 0,75 | 0,00 (0,00] 075 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00f 0,00 |2,00] 2,00 |0,00| 0,00 | 6,28
9 [MOSQUERA MEJUTO, MARIA LUZ 2,09| 1,50 |0,00{0,00{ 0,00 { 0,00} 3,59 | 0,00 0,00| 0,000,000} 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00} 000 }0,00f 0,00 }0,00] 0,00 }0,00] 0,00 3,59
10 IMUEIOZ PRIETO, MARIA DEL MAR 2,07| 1,50 |0,00|2,00( 0,75 | 0,50 5,50 | 0,00| 0,00/ 0,80|0,00| 0,80 | 0,00 0,00 | 0,50 | 0,50 J0,00| 0,00 |0,10] 0,10 |1,00] 1,00 | 7,90
11 |PATO RODRIGUEZ, SANTIAGO EDUARDO 2,78| 0,50 (0,501 0,00f 0,45 | 0,50 | 4,73 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,20] 0,20 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 }0,00] 0,00 |2,00] 2,00 |0,00| 0,00 7,43
12 |JRODRIGUEZ LOPEZ, JULIO 1,63] 1,50 |0,00| 2,00} 0,00 | 0,50 | 5,50 | 0,00 | 0,00 0,00 |0,00f 000 { 0,00 0,00 | 0,50 | 0,50 {0,00{ 0,00 |2,00{ 2,00 |0,00] 0,00} 8,00
13 |ROLAN GONZALEZ, KATIA 1,67| 1,50 (0,50|0,00( 0,00 | 0,00 | 3,67 | 0,00 | 0,00 0,00|0,00| 0,00 | 0,00 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00{ 0,00 |0,30] 0,30 |0,00| 0,00 | 4,47
14 |SANMARTIN FEIJOO, SANDRA 2,151 1,50 |0,50)| 0,00( 0,00 | 0,00 | 4,15 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00} 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,10 | 0,10 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 | 4,25
15 |TOME LOURIDO, DAVID 2,441 1,50 |0,00(0,00| 0,00 | 0,50 444 | 0,00 | 0,00 0,00)0,00| O00 | 000 050 | 0,90 | 0,60 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 | 5,04
16 |VILLAVERDE ABOAL, RAFAEL 1,38| 1,50 |0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 2,88 | 0,00 | 4,00 | 0,00 (0,00 4,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00-| 0,00 0,00 0,00 |2,50] 2,50 |0,00] 0,00 9,38
17 0,00 0,00 1000, 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 $ 0.00°) | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0 0,00 | 0,00
7@{/%@ "
3




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra /l
Plaza Nimero: 10 Il

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacién media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiendose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de farmacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
(1 punto piior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacién): hasta 5 puntos
d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Namero: 10

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%) ~o/d ¥ V2 2
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio |
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacién del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Autbnomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccién podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




VICERRFCTORADQ DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 11

L

Juan Carlos Suérez Falcon ..~ En Madrid y Pontevedra siendo las 12 horas del dia 24

—

Presidente de la Comisidn
Pilar Pozo Cabanillas

de abril de 2018 se reune en sesién de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacién de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comisién Metodologia de las Ciencias del Comportamiento

Natalia Abalde Amoedo ;
Vocal de la Comisién

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Céhsejorde Gobierno lﬁﬁ;ré’dﬁi&,\ffel 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plazatc B
puntuacién obtenida. >

e

¢ GQ?. daen fuhcion de la
oA \*‘/ o~ O
I~ (L N2 ; \ L

Mod. 5



N.’ de Orden (¥) Apellidos v Nombre

Puntuacion
1.2 Calleja Barcia, Iria 18,77
2.0
3.0

*) De mayor a menor puntuacion.
Y p

Observaciones:

Y no habiendo més asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/l.a Vocal El/La Yocal

Fdo: Juan Carlos Suarez Falcén Fdo.: Pilar Pozo Cabanillas Fdo.: Maria Troncoso/Abalo / ~ Fdo# ) atalia Abalde Amoedo




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO: Pontevedra
PLAZA NUM.: 11
{Carrera: GRADO EN PSICOLOGIA

< Iﬁﬁadamento:

Metodologia de Ias ciencias del comportamiento

'?;Rﬁgﬁatura 1: Introduccion al andlisis de datos Codigo 1: 82011037
{'mﬁatura 2: Codigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRD ASOCIADO L A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION

MELE S PUNTUACION POR APARTADOS Pl TONTE.
NOM) APELLIDOS Y NOMBRE 4 ]2 ~2b [ 2c | 2d | 2e 2f [TOTAL] 3a | 3b | 3c | 3d |TOTAL] 4a 4b 4c |TOTAL 5 |TOTAL[ o [TOTALT _"[TOTAC (TOTAL | LEHGLA
ORDJ| (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3| MAX1,5{MAX. 1|2 Punt | MAX.1,5|MAX.0,5 MAX.5,5 | MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] max. 5 | MAX. 3 | MaX. 1.5|max. 0.8] max 3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAX.4 | M MAXZ
1 |CALLEJA BARCIA, IRIA 1.61| 1,50 [0,00(0,00| 1,50 | 0,50 | 5.11 | 0,00 | 0,00 | 1,81 |0,10] 1.81 | 0,00 | 150 | 0,00 | 1,50 3,75] 3,75 |2,50| 2,50 |4,00| 4,00 &
2 |CARTEA LOPEZ, ANA 1.68] 1,50 | 0,00( 0,00 0,00 [ 0,00 | 3,18 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00| 0,00 | 0,00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 5,00] 5.00 |1,00] 1,00 |1,00] 1.00 |
3 |CONS COUSELOQ. DAVID 1,71] 0,50 |0,50(0,00| 0,25 | 0,50 | 3.46 | 0,00 | 0,00 0,60|0,50| 1.10 | 0,00 | 0.25 0.40 | 065 |0,00] 0,00 |2,50] 250 |2,50] 2.50 '
4 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1,29] 1,50 | 0,00) 0,00{ 0,00 | 0,50 | 3,29 | 0,00 | 4,00 | 0,00 |0,00] 4,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0.00 |0,00] 0.00 [2.50] 2550 [2.00] 2.00 |37
5 |ESTEVEZ RODRIGUEZ, ROBERTO 2,06/ 1,50 |0,00{0,00( 0,00 [ 0,00 | 356 | 0,00 0,00 0,00]|0,00{ 0,00 | 0,00 0,00 | 0,10 | 0.10 |3,00| 3.00 |2,50] 250 |2.00] 2,00 | 111
6 |GALLEGO IGLESIAS, CARMEN 1,38| 0,50 (0,00(0,00| 0,90 | 0,00 | 2,78 | 0,00 | 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,50 | 0.00 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0.00 |0.50] 0.50
7 |GONZALEZ DIAZ, TANIA 1,35{ 1,00 [0,00{0.00f 0,10 [ 0,00 | 2,45 | 0,00 | 0,00 | 0,27 [0,00] 0.27 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0.00 |0,00] 0,00 |2.50] 250 |2.50] 250
8 |GUERRA NARBONA, RAFAEL 1,73] 0,50 |{1,00(2,00( 0,35 | 0,00 | 550 | 1,00 0,00| 0,14 |0,10]| 1,24 | 2.50 1,00 | 0,50 | 3,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00 |1,00] 1.00
9 |MARTINEZ TORRES, JAVIER 1,71] 1,00 [{1,00(0,00| 0,25 | 0,50 | 4,46 | 0,00 3,50 | 0,21 | 0,30] 4.01 3,00 | 0,00 | 0,00 | 3,00 |0,00] 0.00 |0.00] 0,00 |3.00] 3.00
10 IMOSQUERA MEJUTO, MARIA LUZ 2,09( 1,50 (0.00|0,00| 0,00 | 0,00 ]| 359 | 0,00| 0,00 | 0,00|0.00] 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00f 0.00 |2.50| 250 |1.00] 1.00
11 |RODRIGUEZ ILLAMOLA, ARNAU 1.45| 0,50 |0,50( 0,00/ 0,00 | 0,50 | 2,85 | 0,00 | 0,00 0,27 | 0.00] 0.27 | 0.00 0,00 | 0,50 | 0.50 [0,00] 0,00 |0.00] 0.00 |3,00] 3,00
12 |RODRIGUEZ LOPEZ, JULIO 1,53| 1,50 (0,00(0,00| 0,00 | 0,50 | 3,53 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00f 0.00 | 3,00 | 0,00 | 0,50 | 3.00 |0,00] 0.00 0,00] 0,00 )2,00] 2,00
13 |ROLAN GONZALEZ, KATIA 1,67| 1,50 [1,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 4,17 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00] 0.00 | 0.00 1,50 | 0,00 | 1,50 |0,00] 0,00 |0,50] 050 |1,00| 1.00 ;
14 |SANMARTIN FEINOO, SANDRA 2,15( 1,50 (1,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 4,65 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00f 0,00 | 0,00 | 1,00 | 0,00 [ 1,00 |0,00] 0,00 |0,00| 0.00 1,00] 1,00
15 [TOME LOURIDO, DAVID 2,44/ 1,50 |0,50|0,00{ 0,10 | 0,00 | 4,54 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [0,00| 0.00 | 0,50 | 0,50 | 0.20 | 1220 0,75 0,75 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00
16 |VOCES LOPEZ, CARMEN 2,47( 1,60 (0,00(2,00( 1,50 | 0,00 | 550 | 0,00/ 0,50 299 (0,00| 349 | 3,00| 1,50 | 0,50 | 3.00 |0,00] 0.00 1,.00] 1.00 |1,00{ 1.00
17 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 |
18 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
19 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00

& ///
.




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 11

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%) Sl pa 2, C
|__a) Por el expediente académico correspondiente a Iz titulacién requerida: € X %= hasta 3 puntos |
(La calificacion media se determinaré multiplicando el numero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientesipor 3.
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el.namero-fotal

de asiganturas)
b) Por el grado de adecuacion de Ia titulacidn a la materia o materias propias de la tutoria: TV hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de |z tutoria: : - hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de Ia tutoria: 2 puntos
€) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en 4rea distinta de Ia tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

|__a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
(1 punto pfior afio con dedicacién a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
¢) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Nimero: 11

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%}?'-’-‘-;

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de latutoria;,

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

-ﬁasta 1,5 puntos

c) Otras publicaciones:

hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

|__Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:

0,75 punto por afo

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2.5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Autonomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

|




VICERRECTORADQ DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

Luis Miguel Sastre Jiménez
Presidente de la Comision

Luis Alberto Rasines Garcia
Secretario de la Comisién
Maria Troncoso Abalo
Vocal de la Comisién

Natalia Abalde Amoedo
Vocal de la Comision

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 12

En Madrid y Pontevedra siendo las 12 horas del dia

8 de mayo de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
Teoria economica y economia matematica

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por ¢l Consejo de Gobierno en su reunién del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccidn establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacién obtenida.




VICERRECTORADC DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.° de Orden (¥%) Apellidos y Nombre Puntuacion
12
2.0
3 o]

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

El "baremo detallado" del apartado 7 "Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria" se acordd por mayoria.
Ningun concursante alcanzo la puntuacién minima requerida para conseguir la plaza (20 puntos), por lo que ésta ha quedado desierta.

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/l.a Vocal

7/

Fdo.: Luis Miguel Sastre Jiménez

lia Abalde Amoedo

Ay




VICERRECTORADO DE PROFESORADO ¥ PLANIFICACION

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

Pontevedra

12

Carrera: GRADO EN ADMINISTRACION Y DIRECCION DE EMPRESAS

Departamento. __TEORIA ECONOMICA Y ECONOMIA MATEMATICA / Area: FUNDAMENTOS DEL ANALISIS ECONGMICO.

Asignatura 1: RENTA Y DINERO Cocigo 1. __ 6502208-

|Asignatura 2: Codigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADG A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. [ CONE.
:2: (e mﬁfa“a!ﬁispl'ﬁ?d’;‘f aifebatic) | 1 WA 3 Mo, MARA2 Pt m?t.s mﬂn Maks5| NAX 5 AR e e R o ealheons] & lincelit ez 7 Lol il (g

1 |ALONSO SUAREZ, LORENA 1,50 1,50 (0,50|0,00] 0,30 | 0,00 | 3,80 | 0,00 0,00 0,00|0,00]| 000 | Q00| 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00] 0,00 |{1,00] 1,00 }|0,50] C.50| 5,80
2 |BALLESTEROS RON, ALEJANDRO 1,32| 1,50 | 0,00/ 0,00( 1,50 | 0,00 | 432 | 0,00 400| 2,71 |0,00| 500 | C,00| 0,76 | 0,00 | 0,76 |0,00| 0,00 |0,00] 0,00 |4,00] 4,00 | 14,08
3 |CORTES GOMEZ, LUIS 1,35| 1,50 |0,50|0.00| 0,00 | 0,00 | 335 | 0,00| O,00| 0,00 |0,00) 000 | G,00| 0.00 | 0,00 | 0,CO |0O,00] O,c0 |0,00] 0,00 |0O.50] 0.50| 3,85
4 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1,35( 0,50 | 0,00|/0,00| 0,00 | 0,50 | 235 | 0,00 3,25 | 0,00 (0,00 325 | 0,00 | 000 | 0,00 | 0,00 |0,00| 0,00 |2,50] 250 |1,00] 1.00| 9,10
5 |FERNANDEZ GONZALEZ, RAQUEL 2,62| 1,50 |0,50|2,00( 1,50 | 0,00 | 550 | 0,00 0,00 0,00|0,25| 0,25 | 0,00| 0,12 | 0,50 | 0,62 |0,00| 0,00 |0,30] 0,30 |0,50] 0,50 | 7,17
6 |GALLEGO IGLESIAS, CARMEN 1,38| 0,50 |0,00|0,00| 0,50 | O,00| 238 | 0,00| 0,00 | 0,00 |0,00| 000 | 000| 000 | 0,00 0,00 |O,00f 0,00 0,00f 000 |1,00] 1,00 3,38
7 |GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 1,25| 1,50 |0,00|200) 1,50 | 0,50 | 550 | 000| 3,50 | 0,35|0,00| 3,85 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |2,89]| 2,89 |0,001 0,00 |1,00] 1,00 | 13,74
8 |MONTES SOLLA, PAULING 1,281 1,50 (0,50(2,00| 0,25 | O,CO| 550 | 0,00 Q00| 0,00 |000| 000 | 0,70 150 | 0,38 | 2,58 |5,00] 500 |0,00] 0,00 |0.50| 0,50 | 13,58
9 |PEREZ GONZALEZ, REMEDIOS 1,13] 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,00 | 263 | 0,00| 0,00 | 0,00|0,00| 000 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |5,00] 500 |0,00] 0,00 |0,50| 0,50 | 8,63
10 |PEREZ LIS, PAULINO 1,50| 0,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,00 | 200 | 0,00| 0,00 | 0,00|0,00{ 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 |O,00] 000 0,00 0,00 |0,50] 0,50 | 2,50
11 |SOTELO ALVAREZ, ANGEL 2.29| 0,50 |0,00|0.00| 0,00 | 00O} 279 | 0,00| 0,00 | 0,00|0,00| 0,00 | 0.00| O.C0 | 0,00 | 0,00 |3,35] 3.35 |1,004 1,00 |0,50] 0.50| 7,65
12 [VAZQUEZ-GARZA JARAIZ, J. RAMON 1.29| 1,50 |0,00|/000| 1,50 | 0,00 | 425 | 0,00| 0,00 (237 )|0,00| 237 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |5,00| 500 |0O,00f 0,00 |2,00| 2,00 | 13,66
13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,00
17 0,00 0,00 © cDl,0p0. 0,00 0,00 0.00 | 0,00
18 p 00
19




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 12

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria 2 Ia tutoria sclicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacidn requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacién media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de |z titulacion a la materia 0 materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de méster universitario oficial en &reza o Zreas afines a la materia de Ia tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o Zreas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hastz 1,5 puntos
f) Otras titulacicnes académicas (distintas a las alegadas para el gjercicio de la tutcria). hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tuteria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

3. Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%) Wy

|__2) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): UV “hasta 5 puntos |
(1 punto piior afno con dedicacién a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensenanza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra

Plaza Numero: 12
4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de |a tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de |a tutoria: hasta 1,5 puntos
¢) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de Iz tutoria: 0,75 punto por afio |
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacidn asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociades de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linguistica podrén determinar, en cada convocatoria, la conside-
racién del conocimiento suficientemente acreditado de lz lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra
conceder hasta 2 puntes, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




1 de 2

Baremo detallado para resolver la plaza n® 12 de profesor tutor convocada para impartir
la asignatura Renta y Dinero en el Centro Asociado de Pontevedra de Ia UNED
2. Formacion Académica

2.b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria hasta: 1,5 puntos
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Por la titulacion del drea 1,5 puntos

Por la titulacion en areas afines | punto o 0,5 puntos (en funcién de la mayor o menor afinidad a la materia
objeto de la plaza)

2.¢) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos

Por cursos diseiiados por una universidad a distancia para el ejercicio de la funcion tutorial en el marco de la
ensefianza a distancia (como por ¢jemplo: CIT - 100 horas, Espacio Europeo de Educacion Superior y su
adaptacion a la UNED asi como sobre el uso y administracion de la plataforma educativa Alf de la UNED -
25 horas, uso de la herramienta AVIP para profesores tutores - 50 horas): 0,5 puntos por curso

Por cursos relacionados con las tecnologfas 0,1 puntos por curso

3. Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacién
3.a),3.b) y 3.¢)
Se computan por meses.
3.d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto
Proyectos universitarios de Redes de Innovacion Docente (como por cjemplo: los proyectos de Redes de

Innovacion Docente de la UNED): 0,5 puntos por cada proyecto

4. publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3
puntos)

4.a) articulos en revistas con indice de impacto relevante (Journal Citation Reports o SClmago Journal Rank)
y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutorfa (hasta 3 puntos)

0,5 puntos por articulo con indice de impacto (JCR o SJR) o libro con indicios de calidad acreditados, y
0,1 puntos por capitulo de libro con indicios de calidad acreditados

4.b) articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informaético y
audiovisual, y otras publicaciones, relacionados con la materia de la tutoria (hasta 3 puntos)

0,1 puntos por articulo sin indice de impacto (JCR o SIR) o libro, 0,04 puntos por capitulo de libro o
ponencia publicada en las actas de un congreso, y 0,02 puntos por documento de trabajo

4.c) Otras publicaciones no relacionadas con la materia de la tutoria (hasta 0,5 puntos)
0,16 puntos por articulo con indice de impacto (JCR o SJR), 0,04 puntos por articulo sin indice de
impacto (JCR o SIR) o libro, y 0,02 puntos por capitulo de libro o publicacién en congreso

5. experiencia ptotemonai no docente durante un periodo minimo de dos afios en un campo lclaclonado con la
materia de la tutorfa (0,75 puntos por aio)
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6. Experiencia discente universitaria con metodologia de enseiianza a distancia (hasta 2,5 puntos)

Experiencia como estudiante universitario a distancia: diplomatura, ingenieria o arquitcctura téenica: |
punto, licenciatura, ingenieria superior, arquitectura superior, o grado completo: 2 puntos, master de, al
menos, 60 créditos: 0,25 puntos, doctorado: 0,5 puntos, grado incompleto: 0,25 puntos por curso
completado, otros cursos de formacién: maximo 0,25 puntos.

7. adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos)

0,5 puntos concursantes sin experiencia docente universitaria.

1 punto concursantes con experiencia docente universitaria y concursantes con ecxperiencia docente
universitaria en la funcién tutorial con evaluacién negativa del equipo docente, Centro Asociado o
Universidad

2 puntos concursantes con experiencia docente universitaria en la funcion tutorial sin evaluacion negativa
del equipo docente, Centro Asociado o Universidad.

4 puntos concursantes con experiencia docente universitaria en la funcion tutorial sin evaluacion negativa
del equipo docente, Centro Asociado o Universidad y experiencia docente universitaria en la materia de la
tutoria en figuras reconocidas en la LRU o LOMLOU.

i |
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Aclaraciones sobre Ia aplicacion del baremo para resolver una plaza de profesor tutor convocada para
impartir la asignatura Renta y Dinero cn el Centro Asociado de In UNED de Pontevedra (plaza n® 12)

4. publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informitico y audiovisual
(hasta 3 puntos)

4.a) articulos cn revistas con indice de impacto relevante (Journal Citation Reports o SCImago Journal
Rank) y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria (hasta
3 puntos)

0,5 puntos por articulo con indice de impacto (JCR o SJR) o libro con indicios de calidad
acreditados, y 0,1 puntos por capitulo de libro con indicios de calidad acreditados

5. Fernandez Gonzilez, Raquel

En este subapartado 4.a) sélo estdn relacionadas con la materia de la tutoria (Macroeconomia) 3
publicaciones: [ffects of the Spanish environmental policies on photovoltaic energy production 'y
Politica energetica, Cambio institucional e inversiones irreversibles, de los cuales ninguno cuenta con
indice de impacto JCR o SIR, por lo que esta Comision considera que le corresponde obtener en este
subapartado 4.a): 0 puntos.

7. Gonzalez-Porlecla Garrido, Alicia Trinidad

Al no estar relacionadas con la materia de la tutoria (Macroeconomia) las publicaciones alegadas cn
este subapartado 4.a, esta Comision considera que le corresponde obtener en cste subapartado 4.a): 0
puntos.

8. Montes Solla, Paulino

Por los 2 capitulos de libro alegados en este subapartado 4.a) esta Comision considera que le
corresponde obtener: 2 x 0,1 puntos = 0,2 puntos, y por el libro alegado en este subapartado 4.a): 0,5
puntos. En consecuencia, por el subapartado 4.a) esta Comision considera que le corresponde obtener:
0,7 puntos.

4.b) articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material
informadtico y audiovisual, y otras publicaciones, relacionados con la materia de la tutoria (hasta 1,5
puntos)

0,1 puntos por articulo sin indice de impacto (JCR o SJR) o libro, 0,04 puntos por capitulo de libro
o ponencia publicada en las actas de un congreso, y 0,02 puntos por documento de trabajo
1. Alonso Suarez, L.orena

Al no estar relacionadas con la materia de la tutorfa (Macroeconomia) las publicaciones alegadas por
D.* Lorena Alonso en este subapartado 4.b, esta Comision considera que le corresponde obtener en
este subapartado 4.b): 0 puntos.

2. Ballesteros Ron, Alejandro

Esta Comision considera que le corresponde obtener por: las 4 publicaciones en revistas: 4 x 0,1
puntos = 0,4 puntos, 2 libros: 2 x 0,1 = 0,2 puntos, 2 capitulos de libros: 2 x 0,04 puntos = 0,08 puntos,
una ponencia publicada en un congreso = 0,04 puntos, y 2 documentos de trabajo: 2 x 0,02 = 0,04
puntos. En consecuencia, por el subapartado 4.b) esta Comision considera que le corresponde Oblejlel':
0,76 puntos. \ DE o) ;




o

2ded

. Fernandez Gonzilez, Raquel

De las publicaciones alegadas en los subapartados 4.a) y 4.b) s6lo estan relacionadas con la materia de
la tutoria (Macroeconomia) 3 publicaciones en Congresos: The effects of education quality on
economic growth, Lffects of the Spanish environmental policies on photovoltaic energy production 'y
Politica energetica, cambio institucional ¢ inversiones irreversibles, por lo que esta Comision
considera que le corresponde obtener en este subapartado 4.b): 3 x 0,04 puntos — 0,12 puntos.

. Gonzalez-Portela Garrido, Alicia Trinidad

Al no estar relacionadas con la materia de la tutoria (Macroeconomia) las publicaciones alegadas por
D.* Alicia Gonzalez en ¢l subapartado 4.b, esta Comision considera que le corresponde obtener en este
subapartado 4.b): 0 puntos.

Montes Solla, Paulino

Esta Comision considera que le corresponde obtener por: los 12 informes alegados en este subapartado
4.b): 12 x 0,1 puntos = 1,2 puntos, las 29 ponencias presentadas en Congresos: 29 x 0,04 puntos = 1,16
puntos y por los 2 documentos de trabajo: 2 x 0,02 = 0,04 puntos. En consecuencia, por el subapartado
4.b) esta Comision considera que le corresponde obtener el méximo permitido en este subapartado: 1,5
puntos.

. Pérez Gonzalez, Remedios

Al no estar relacionadas con la materia de la (utorfa (Macroeconomia) las publicaciones alegadas por
D.* Remedios Pérez en el subapartado 4.b, esta Comision considera que le corresponde obtener en este
subapartado 4.b): 0 puntos.

Otras publicaciones (hasta 0,5 puntos)

0,16 puntos por articulo con indice de impacto (JCR o SJR), 0,04 puntos por articulo sin indice de
impacto (JCR o SJR) o libro, y 0,02 puntos por capitulo de libro o publicacién en congreso

L

~J

9.

Alonso Suarez, Lorena

Esta Comision considera que en este subapartado 4c¢ le corresponde obtener por todas las publicaciones
alegadas en el apartado 4 no relacionadas con la materia de la tutoria (Macroeconomia): 0,5 puntos.

. Raquel Fernandez Gonzilez

Esta Comision considera que en este subapartado 4c¢ le corresponde obtener por todas las publicaciones
alegadas en el apartado 4 no relacionadas con la materia de la tutorfa (Macroeconomia): 0,5 puntos.

Alicia Trinidad Gonzalez-Portela Garrido:

Esta Comision considera que en este subapartado de le corresponde obtener por todas las publicaciones
alegadas en el apartado 4 no relacionadas con la materia de la tutoria (Macroeconomia): 0,5 puntos.

. Montes Solla, Paulino

Lista Comision considera que le coucspondt, obtener por: los 2 articulos con indices de calidad: 2 x
0,16 puntos = 0,32 puntos, el articulo sin indice de calidad: 0,04 puntos, y el capitulo de libro: 0,02
puntos. En consecuencia, por cl_subapf\nado 4 (,) esta Comision conmdc:a que le corresponde obtener:
0,38 puntos. :

Pérez Gonzalez, Remullos, .

=C ¥

ista Comision considera que ent cs\revsubdpurladu de 1(% t{%l;'cs Iem:l Dbtel@»)] or todas las publicaciones

dI“dedS en el gpartado 4 no :dacnonadas Iplituel i d,g Ia ltlll)lla'(h‘fdcryt. onomia): 0,5-puntos.
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5. experiencia profesional no docente durante un periodo minimo de dos aitos en un campeo relacionado
con la materia de Ia tutoria (0,75 puntos por aiio)

No se han considerado las experiencias profesionales no docentes inferiores a 2 afios seguidos de
duracién.

1. Alonso Sudrez, Lorena

Al no acreditar experiencias profesionales no docentes de, al menos, 2 aios seguidos de duracion, esta
Comision le ha otorgado: 0 puntos.

2. Ballesteros Ron, Alejandro

Al no acreditar experiencias profesionales no docentes de, al menos, 2 afios seguidos de duracion, esta
Comision le ha otorgado: 0 puntos.

3. Cortés Gémez, Luis

Al no acreditar experiencias profesionales no docentes de, al menos, 2 aiios seguidos de duracion, esta
Comision le ha otorgado: 0 puntos.

4. Doval Gonzalez, Pilar

Al no acreditar experiencias profesionales no docentes de, al menos, 2 aiios seguidos de duracién, esta
Comision le ha otorgado: 0 puntos.

5. Ferndndez Gonzélez, Raquel

Al no acreditar experiencias profesionales no docentes de, al menos, 2 afos seguidos de duracion, esta
Comision le ha otorgado: 0 puntos.

6. Gallego Iglesias, Carmen

Al no acreditar experiencias profesionales no docentes de, al menos, 2 aiios seguidos de duracion, esta
Comision le ha otorgado: 0 puntos.

7. Gonzalez-Portela Garrido, Alicia Trinidad

Al acreditar mediante el contrato de trabajo correspondiente una experiencia profesional no docente de
3,85 aiios seguidos de duracion en la empresa PS Tributacion y Finanzas SL (hasta la fecha de
terminacion del plazo de presentacion de solicitudes a esta plaza), esta Comision le ha otorgado: 3,85 x
0,75 = 2,89 puntos.

8. Montes Solla, Paulino

Al acreditar una experiencia profesional no docentes de 4,25 aiios seguidos de duracion en la Fundacion
Universidade da Coruiia, esta Comisién le ha otorgado: 4,25 x 0,75 = 3,2 puntos, y por acreditar una
experiencia profesional no docentes de 2,5 afios seguidos de duracién en el grupo de referencia
competitiva Jean Monet de competencia y desarrollo regional, esta Comision le ha otorgado: 2,5 x 0,75 =
1,9 puntos. En consecuencia, por el apartado 5 esta Comision considera que le corresponden obtener: 5

puntos.
/ '\ll nf )’a')
’,/,r\\ {:/I \-
9. Pérez Gonzalez, Remedios /XS e ' \

Al acreditar una experiencia profesior

‘:':fféoI ocl':ljb;s'. de> iﬁ is de 10 ailos suguldos de dunomn en la
Diputacion de Pontevedra como éenico) tlpeu 7%

Sta f.,ouu/on le ha otorgado: 5 pumo;
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11. Sotelo Alvarez. Angel
Al acreditar una experiencia profesional no docentes de 4,48 aios seguidos de duracién en Borgwarner
Emissions Systems Spain S.L., esta Comision le ha otorgado: 4,48 x 0,75 = 3,36 puntos.

12. Vazquez-Garza Jardiz, J. Ramon

Al acreditar una experiencia profesional no docentes de mas de 10 aflos seguidos de duracion en la Caixa
de Aforros de Vigo, Ourense e Pontevedra, esta Comision le ha otorgado: 5 puntos.




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 13

M* Carmen Garcia Llamas En Madrid y Pontevedra siendo las 10 horas del dia 24

Presidente de la Comision de abril de 2018 se reune en sesidn de videoconferencia la Comision
Javier Sanz Pérez de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision Departamento de Teoria econémica y economia matematica

Natalia Abalde Amoedo

Vocal de la Comisién

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009. csta Comisioén de Seleccion establece a continuacidn el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.
Med. 5




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.° de Orden (*) Apellidos v Nombre Puntuacion
10
20
3.0
(*) De mayor a menor puntuacion.
Observaciones:
No se alcanza la puntuacién minima de 20 puntos por ningun solicitante
Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.
El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal

Fdo.: M* Carmen Garcia Llamas
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VICERRECTORADC DE PROFESORADO ¥ PLANIFICACION

C. ASOCIADO: Pontevedra
PLAZA NUM.: 13

Carrera: Grado en Administracion y Direccién de Empresas

Departamento: Departamento de Teoria Econémica y Economia Matematica

Asignatura 1: Matemalicas | Cddigo 1: 6502102-

Asignatura 2: Cadigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | CONOC

NOM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a 2b Zen|ed 2e 2f [ TOTAL] 3a 3b 3c 3d |TOTAL] 4a 4b 4c |TOTAL 5 TOTAL TOTAL - TOTAL] TOTAL | LENTUA
ORD. (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3| MAX.1,5| MAX.1]2 Punt.| MAX.1,5| MAX.0, 5 max.s,s] MAX. 5| MAX. 4] MAX. 5| MAX.1] max. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5]| MAX. 0,5 MAX. 2 MAX. § MAX. 2,5 MAX.4 | Max. 25| MAX2
1 |BARREDO LOPEZ, ALFONSO 1,41| 1,50 (1,00 0,00( 0,00 | 0,00 | 3.91 | 0,00| 1,00 | 0,00|0,00| 1.00 | 0,0C | 0,00 | Q00 | 0.00 2,50 |1,00] 100 | 8,41
2 |CASTINEIRA VEIGA, GONZALO 2,00( 1,50 | 1.00| 0,00| 0,00 | 0,00 | 4,50 | 0,00 2,00 0,000, 00| 200 | 1,50 | 075 | 0,00 | 2,25 0,00 |1,00] 1,00} 9,75
3 |CORTES GOMEZ, LUIS 1,35| 1,50 (0,00|/0,00| 0,00 | 0,50 | 335 | 0,00 0,00 0,00|0,00] 0.00 | 0,00 | C.00 | 0,00 | 0,00 0,50 |0,50| 0,50 | 4,35
4 |DOMINGUEZ ARTIME, MARIA TERESA 1,22| 1,50 |0,00|0,00| 1,50 | 0,00 | 422 | 0,00 000|049 |0,00| 042 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 1,00 |4,00] 4,00 | 11,71
5 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1,35| 1,00 (0,00( 0,00| 0,00 | 0,50 | 2,85 | 0.00| 4,00 | 0,00 | 0,00| 4.00 | 0,00 | CQ.CO | 0,00 | 0,00 2,50 |2,00] 2,00 | 11,35
6 |FERNANDEZ FERNANDEZ. FRANCISCO JAVIER 2,82| 1,50 |1,00|2.,00( 0,00 | 0,00| 550 | 0,00 400 0,00 |0,00| 400 | 3,00 150 | 0,00 | 3,00 0,00 |1,00] 1.00 | 14,25
7 |GALLEGO IGLESIAS, CARMEN 1,38| 1,00 (0,00({0.00( 0,90 | 0,00 | 3.28 | 0,00| 1,00 | 0,00 |0Q,00| 1.00 | 0,00 | 00O | 0,00 | 0,00 0,00 |1,00] 1,00 | 5,28
8 |GARCIA AMOR, JOSE MANUEL 1,55| 1,50 {0,00|2,00( 1,50 | 0,30 | 550 | 0,00 | 4,00 | 3,75 | 0.00| 5,00 | 3,00 | 1,50 | 0,00 | 3,00 0,00 |3,00f 3,00 | 16,50
9 |GONZALEZ DIAZ, TANIA 1,35/ 1,50 | 0,00/ 0,00] 0,10 | 0,00 | 295 | 0,00 021 0,27 | 0,00| 0,48 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0.00 2,50 |2,50] 250 | 9,18
10 |CONZALEZ-PORTELA GARRIDO. ALICIA TRINIDAD 1,25| 1,50 |0,00(2,00| 1,50 | 0,50 | 5,50 | 0,00 | 4.00| 035|000 435 | 3,00| 1,50 | 0,00 | 3.00 0,10 |3,00] 3.00 | 15,95
11 [LOPEZ SALAS, JOSE GERMAN 2,35| 1,00 [1,00|2,00( 0,00 | 0,00 | 550 | 0,00| 1,00| 0,00 |0.00| 1.00 | 3,00 | 150 | 0,00 | 3,00 0,00 |1,00] 1.00 | 10,50
12 |i‘.1ARTENEZTORF!ES.JAVIER 1,71| 1,50 |1.00|2,00| 0,25 | 0,00 | 550 | 0,00 3,50 | 0.21 [ 0,30| 4,01 | 3.00 | 0.00 | 0,00 | 3,00 0,00 |3,00] 3.00 | 15,51
13 |MONTESSOLLA.PAULINO 1,28 1,50 |0,50|2,00| 0,00 | 0,00 | 528 |000| 085|000 (0C,10| 085 | 150 1,50 | 0,50 | 3,00 0,00 |1,00] 1,00 | 11,73
14 |MUNOZ MATO, LUIS ALBERTO 1,93| 1,50 [0,50({ 0,00| 0,20 | 0,00 | 4,13 | 0,00| 1,21 | 0,40 |0,00| 1,61 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 2,50 |1,00] 1,00 9,74
15 |PEREZ LIS, PAULINO 1,50( 1,00 | 1,00| 0,00| 0,00 | 0,00 | 3,50 | 0,00 0,00 0,00 |000| 000 | 0,00 000 | 0,00} 0,00 0,00 {0,50| 0,50 | 4,00
16 [PUENTE LUNA, IVAN 2,04| 1,00 |0,50]| 2,00| 0,10 | 0,00 | 550 | 0,00| 1,50 0,00 |0,00| 1.50 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 1,00 |2,00{ 2,00 | 10,50
17 |RODRIGUEZ ALONSO, MARIA ELENA 1,14( 1,50 (0,00/0,00( 1,50 | 0,00 | 4,14 | 0,00 | 4,00 | 2,53 | 0,00| 5.00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 &g’g’ : 1,50 |3,00{ 3,00 | 13,64
18 |SEIJAS MACIAS, JOSE ANTONIO 1,87( 1,50 |1,00/2,00| 0,75 | 0,30 | 550 | 0,00 | 4,00 0,00 [0,10| 4,10 | 2,00 | 1,00 050{'\5:&\ ) 1,00 |1,00{ 1.00 | 14,60
19 |VAZQUEZ-GARZA JARAIZ. J. RAMON 1,29( 1,50 |0,00|0,00( 1,50 | 0,30 | 4,59 | 0,00 0,00 2,38 | 0,00] 239 | 0,00 | 0,00 0.00__-‘ 15, 3,00 | 14,98




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 13

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el niumero total

de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacién de la titulacion a la materia o materias propias de |a tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de |z tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el érea o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arqmtecto
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor © master oficial en arez distinta de Ia tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos
(1 punto pior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefan-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afic con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0.4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacion Docente: E— hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
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Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Namero: 13

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

hastz 0,5 puntos

c¢) Otras publicaciones:
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria.

0,75 punto por afio |

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7. Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linguistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-

racién del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva come mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que correspondan & los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: ~




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION m
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE :
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 14

Maria Luisa Sevillano Garcia En Madrid y Pontevedra siendo las horas del dia

Presidente de la Comision de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
Maria Luz Cacheiro Gonzalez de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacién de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision Didactica, organizacion escolar y didacticas especiales
Milagros Lores Torres
Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcién de la
puntuacion obtenida.

Mod. 5



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.” de Orden (*) Apellidos v Nombre Puntuacién
j PINO JUSTE, MARGARITAR. 17,75
22 DIAZ DE ROBLES BADIA, MARIA ' _ 16,77
3.2 RODRIGUEZ QUINTELA, BEATRIZ 16,45

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

Pontevedra

14

Carrera: GRADO EN EDUCACION SOCIAL
Departamento:  DIDACTICA, ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALES
Asignatura 1: MEDIOS, TECNOLOGIA Y RECURSOS PARA LA INTERVENCION SOCIOEDUCATIVA Cddigo 1: 63012091
Asignatura 2: Cadigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION k|
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | CONOC.
NUM. APELLIDOS Y NOMBRE y [ZaT 26 T2¢ 1 2d [ 7Ze 2F [TOTAL] 3a | 3b | 3c | 3d |TOTAL] 4a | 4b Ac [TOTAL 5 TOTAL g | TOTACT - [TOTAL| TOTAL LA
ORD.|  (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3| MAX.1,5| MAX.1|2 Punt| MAX.1,5MAX.0,§ max.5,5] MAX. 5| MAX. 4] MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3| MAX. 1,5| MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. 5 MAX: 2,5 MAX.4 | MAX. 25 | MAX2Z
1 |ABALDE AMOEDO, NATALIA 1,82| 1,50 |0,50| 0,00( 1,50 | 0,00 | 532 | 000 0O00| 1,08 (0,00f 1,08 | 0,00| 1,00 | 0,50 | 1,50 |1,50] 1,50 |0,00] 0,00 |4,00] 4,00 | 13,40
2 |ARJONA OTERO, MARIA BEATRIZ 267| 1,50 |0,00|0,00| 1,50 | 0,30 | 5,50 | 0,00)| 0,50 1,29|0,50| 2,29 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |3,00] 3,00 | 13,29
3 |CARTEA LOPEZ, ANA 1,68| 1,00 |0,00|0,00( 0,00 | 0,00} 268 | 0,00 0,00|0,00|0,00| 000 | 0,00| 0,00 | 0,00/ 000 |1,50] 1,50 |0,00f 0,00 |0,50] 0,50 | 4,68
4 |CID RODRIGUEZ, TANIA 1,55 1,50 )1,00| 0,00 0,00 | 0,50 | 4,55 | 0,00 | 2,00| 0,00 |0,50| 2,50 | 0,00 | 1,00 | 0,10 | 1,10 |0,00] 0,00 |0,50] 0,50 |1,00] 1,00 | 9,65
5 |CONS COUSELO, DAVID 1,71| 1,50 |1,00{ 0,00| 0,50 | 0,50} 5,21 | 0,00 0,00 0,33 |1,00f 1,33 | 0,00| 1,50 | 0,00 | 1,50 |1,25] 1,25 |2,50] 2,50 |2,50| 2,50 | 14,29
6 |DIAZ DE ROBLES BADIA, MARIA 1,20| 1,50 |0,00(0,00( 1,50 | 0,30 | 4,50 | 0,00 | 0,00| 2,27 (0,00| 2,27 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |5,00] 500 |2,50] 250 |250| 2,50 | 16,77
7 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1,85| 1,50 |0,00( 0,00 0,00 [ 0,50 | 3,55 | 0,00 | 3,25| 0,00 (0,00| 3,25 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00{ 0,00 |2,50] 2,50 |2,00| 2,00 | 11,30
8 |ESTEVEZ RODRIGUEZ, ROBERTO 2,06| 1,00 (0,00 0,00| 0,00 | 0,00 3,06 | 0,00| 0,00|0,00|0,00| 000|000 0,10 | 0,00 | 0,10 |1,87| 1,87 |2,50| 2,50 |2,00] 2,00 | 9,53
9 |PATO RODRIGUEZ, SANTIAGO EDUARDO 2,78| 1,50 (1,00 0,00| 0,50 | 0,50 | 550 | 0,00/ 0,00|0,00|0,20| 0,20 | 0,50 | 0,50 | 0,00 | 1,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00 |2,00] 2,00 | 9,70
10 |PINO JUSTE, MARGARITA R. 2,08| 1,50 (0,00|2,00| O,00 | 0,00 | 550 | 0,00 4,00|0,00|1,00| 500 |3,00( 150 | 0,50 | 3,00 |0,75] 0,75 |0,50} 0,50 |3,00| 3,00 | 17,75
11 |RODRIGUEZ LOPEZ, JULIO 1,63| 1,00 |0,00(2,00| 0,00 | 0,50 5,03 | 0,00| 0,00| 0,00(0,00f 0,00 | 0,50| 0,10 | 0,10 | 0,70 |0,00| 0,00 |2,50f 2,50 |2,00] 2,00 | 10,23
12 |RODRIGUEZ QUINTELA, BEATRIZ 1,37| 1,50 |0,00{ 0,00| 1,50 | 0,00 | 4,37 | 0,00 0,00 | 4,08 |0,00| 4,08 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |2,50| 2,50 |2,50} 2,50 |3,00] 3.00 | 16,45
13 |RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN 3,00| 1,00 (0,50]|2,00( 1,50 | 0,00} 550 |(000(1,00|160(0,50| 310 | 1,00 0,00 | 0,00 | 1,00 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |2,50] 2,50 | 14,60
14 |TOME LOURIDO, DAVID 2,441 1,00 (1,00(0,00| 0,10 | 0,00 | 4,54 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00) 000 | 1,50 | 0,10 | 0,40 | 2,00 |0,75] 0,75 |0,00} 0,00 |0,50] 0,50 | 7,79
15 |VILLAVERDE ABOAL, RAFAEL 1,78| 1,50 |0,00(0,00| 0,00 | 0,50 3,78 | 0,00| 4,00| 0,00|0,50| 4,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00f 0,00 |2,50] 2,50 |2,00] 2,00 | 12,78
16 |VILLAVERDE FERRERNO, PAULA 1,22| 0,50 |0,50| 0,00 0,00 | 0,00 | 2,22 | 0,00 | 0,00 | 0,00|0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |0.50] 0,50 | 2,72
17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Nimero: 14
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1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)
| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulaciéon requerida: ' hasta 3 puntos |
(La calificacion media se determinara multiplicando el numero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)
b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia 0 materias propias de la tutoria:
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:
e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):
(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

hasta 1,5 puntos
hasta 1 punto

2 puntos
hasta 1,5 puntos
hasta 0,5 puntos

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)
[ a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |

(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)
b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-

za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacién): hasta 5 puntos
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 14

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 pdﬁtos'?’-'-'_‘li{"}’;)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos

c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio |

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingtistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccién podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




VICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS Y ATENCION AL ESTUDIANTE w
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
: : PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE <PONTEVEDRA>
PLAZA NUM.: 15

Maria Luisa Sevillano Garcia En Madrid y Centro Asociado de la UNED de PONTEVEDRA siendo las 1
Presidente de la Comision 27 de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
Roberto Matias Aparici Marino de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision <Didactica, Organizacion Escolar y Didacticas Especiales>

Milagros Lores Torres
Vocal de la Comision

W
Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reuniéndel 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la
puntuacion obtenida.

Mod. 5



N." de Orden (*) Apcllidos vy Nombre : Puntuacion

il . PINO JUSTE, MARGARITA R. 1775
2.2 DIAZ DE ROBLES BADIA, MARIA 16,77
32 RODRIGUEZ QUINTELA, BEATRIZ 16,45

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/La Secretarif El/La Vocal El/La Vocal
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

Pontevedra

15

Carrera: GRADO EN EDUCACION SOCIAL / PEDAGOGIA

Departamento: _ DIDACTICA, ORGANIZACION ESCOLAR Y DIDACTICAS ESPECIALES

Asignatura 1: COMUNICACION Y EDUCACION Codigo 1: 63901023

Asignatura 2: Cadigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | COKOC

NOM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a | 2b | 2c [ 2d Ze 2f [TOTAL] 3a 3b | 3c | 3d [TOTAL[ 4a 4b 4c JTOTAL 5 TOTAL 6 TOTAL 4 TOTAL| TOTAL | LENGUA
ORD. (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3|MAX.1,5| MAX.1|2 Punt.| MAX.A,5|MAX.0,5 MaX.5,6] MAX, 5| MAX. 4] MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,6 | MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25 | MAX2
1 |ARJONA OTERO, MARIA BEATRIZ 2,67| 1,50 |0,00|{0,00( 1,50 0,30 | 550 | 0,00]0,50|1,29|0,00] 1,79 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,50 2,50 |3,00] 3,00 | 12,79
2 |CARTEA LOPEZ, ANA 1,68( 1,00 |0,00|0,00( 0,00 | O,00| 268 | 0,00 0,00| 0,00]0,00| 000 | O,00| O,00 | 0,00 | 0,00 |1,50] 1,50 |0,00] 0,00 |0,50] 0,50 | 4,68
3 |CID RODRIGUEZ, TANIA 1,55 1,50 |1,00|0,00| 0,00 | 0,50 | 4,55 | 0,00 2,00| 0,00|0,50| 2,50 | 0,00 | 1,00 | O,10 | 1,10 |O,00] 0,00 |O,50] 0,50 |1,00] 1,00 ] 9,65
4 |CONS COUSELO, DAVID 1,71| 1,50 |1,00|0,00| 0,50 | 0,50 | 521 | 0,00| 0,00 0,33 |1,00] 1,33 | 0,00 | 1,50 | 0,00 | 1,50 |1,25] 1,25 |2,50] 2,50 |2,50] 2,50 | 14,29
5 |DiAZ DE ROBLES BADIA, MARIA 1,20] 1,50 |0,00{0,00( 1,50 | 0,30 | 4,50 | 0,00 | 0,00 2,27 |0,00] 2,27 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 |500f 500 |2,50] 250 |2,50] 2,50 | 16,77
6 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1,55| 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,50 | 3,55 | 0,00 3,25 | 0,00|0,00| 325 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,50] 250 |2,00] 2,00 | 11,30
7 |ESTEVEZ RODRIGUEZ, ROBERTO 2,06/ 1,00 (0,00{0,00| 0,00 | 0,00} 3,06 | 0O00]|0,00]|0,00(0,00f O00 | 0,00| 0,10 | 0,00 | 0,10 |1,87] 1,87 |2,50] 250 |2,00] 2,00 | 9,53
8 |HERMIDA GARAZO, MARIA DE LOS ANGELES 162 1,00 (0,50| 0,00| 0,10 | 0,00 | 3,22 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |O,00] 0,00 |0,50] 050 |0,50| 0,50 | 4,22
9 |PATO RODRIGUEZ, SANTIAGO EDUARDO 2,78| 1,50 |1,00(0,00( 0,50 | 0,50 | 5,50 | 0,00| 0,00| 0,00]|0,20| 0,20 | 0O,50| 0,50 | 0,00 | 1,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00 |2,00] 2,00 | 9,70
10 |PINO JUSTE, MARGARITA R. 2,08( 1,50 |0,00(2,00( 0,00 | 0,00 550 | 0,00]| 4,00|0,00|1,00| 500 | 3,00/| 1,50 | 0,50 | 3,00 |0,75] 0,75 |0,50] 0,50 |3,00] 3,00 | 17,75
11 |RODRIGUEZ DIAZ, ANA LUISA 1,38| 1,50 |1,00|2,00| 0,00 | 0,00 | 550 | 0,00| 0,00| 0,00|0,00Q 000 | 000]| 0,00 | 0,30 | 0,30 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |2,00] 2,00 | 10,30
12 |RODRIGUEZ LOPEZ, JULIO 1,53| 1,00 |0,00|2,00( 0,00 | 0,50 | 5,03 | 0,00| 0,00| 0,00]0,00] 000 |050]| 0,170 | 0,10 | 0,70 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |2,00] 2,00 | 10,23
13 |RODRIGUEZ QUINTELA, BEATRIZ 1,37| 1,50 | 0,00/ 0,00 1,50 [ 0,00 | 4,37 | 0,00 | 0,00| 4,08 |0,00( 4,08 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 [2,50{ 2,50 |2,50| 2,50 [3,00] 3,00 | 16,45
14 |RODRIGUEZ RODRIGUEZ, MARIA DEL CARMEN 3,00/ 1,00 {0,50|2,00| 1,50 | 0,00 | 550 |o00|1,00( 160|050 310 | 1,00 | 0,00 [ 0,00 | 1,00 |0,00] 0,00 |2,50| 250 |2,50] 2,50 | 14,60
15 |SANCHEZ VAZQUEZ, CLARA 1,78/ 1,00 |0,00(0,00( 1,50 | 0,50 | 4,78 | 0,00 | 0,00 | 0,07 | 0,00| 0,07 | 0,00 | 0,00 | 0,10 | 0,10 [1,25] 1,25 |1,00] 1.00 |4,00] 4,00 | #####
16 |TOME LOURIDO, DAVID 2,44| 1,00 |1,00/0,00| O,10 | 0,00 | 454 | 0,00 | 0,00| 0,00 |0,00| 000 | 1,50 | 0,10 | 0,40 | 2,00 |0,75] 0,75 |0,00] 0,00 |0,50] 0,50 | 7,79
17 |VILLAVERDE ABOAL, RAFAEL 1,78| 1,50 |0,00(0,00( 0,00 | 0,50 3,78 | 0,00| 4,00| 0,00]|0,50| 4,50 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |2,50] 2,50 |2,00] 2,00 | 12,78
18 |\ILLAVERDE FERRENO, PAULA 122 0,50 (0,50|0,00| 0,00 | 0,00 222 |0,00(0,00]|0,00]|0,00/ 000 |0,00| 000 | 000]| 000 |0,00f 0,00 (0,00 000 0,50 0,50 | 2,72
19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Nimero: 15

1, Requisito Previo

CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%) ~ :

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida:

hasta 3 puntos |

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacién (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos |

(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefan-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):

hasta 4 puntos

c¢) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion):

hasta 5 puntos

d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacion Docente:

hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Niumero: 15
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4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hééfé-:é.‘ﬁﬂﬁtbs :.':-\;112°/§)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afio

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7. Adecuacién del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingtiistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racién del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como meérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segtin el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 16

En Madrid siendo las 10,30 horas del dia 7 de mayo de 2018 se
reune en la Sede Central de la UNED la Comision de Seleccion

José Maria Marin Arce

Presidente de la Comision <

Lucia Rivas Lara OZ constituida por los miembros que se relacionan al margen con el
fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza

Secretario de la Comisiéon
Maria Troncoso Abal de Profesor Tutor para el Departamento de:
Vocal de la Comision Historia Contemporanea
Natalia Abalde Amoedo

Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.
Mod. 5




N.” de Orden (*) Apellidos y Nombre \ Puntuacion

1.0 Suarez Martinez, Xosé Manuel s f[meicg S8 16,50
2.5 Diez Miguel, Dario < Mgt 15,00
B Comesaiia Paz, Alfredo Forayanar 14,00

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/L.a Vocal Elea Vocal
: _ "\
7 1R

ol |

Fdo.: José Maria Marin Arce Fdo.: Lucia Rivas Lara Fdo.: Maria Troncoso Abalo Fdo.: Natalia Abalde Amoedo




\ICEGERENCIA DE CENTROS ASOCIADOS ¥ ATENCION AL ESTUDIANTE

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

PONTEVEDRA

16

Carrera:; GRADO EN GEOGRAFIA E HISTORIA

Departamento: __HISTORIA CONTEMPORANEA

Asignatura 1; HISTORIA DEL MUNDO ACTUAL: DESE 1989 Codigo 1: 67012047

Asignatura 2: Cadigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | CONIC.

NUMJ APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a Zb Zc | 2d 2e | 2f [TOTAL] 3a 3b 3c | 3d |TOTAL] 4a 4b 4c |TOTAL] TOTAL[ TOTALT - TOTAL| TOTAL | LENGUA
ORD/| (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3|MAX.1,5| MAX.1|2 Punt{MAX.1,5{MAX.0,§ mAx.5,5] MAX. 5 MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] max. 5 | MAX. 3| MAX. 1,5| MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25 | MAX2
1 |BARRECHEGUREN FERNANDEZ, JORGE 1,43| 1,50 0,00 2,93 0,00 0,00 0,00 |0,50] 050 |1,00] 1,00 | 4,43
2 |BLANCO ROSAS, JESUS J. 1,46 1,50 2,00 4,96 000 | 200 050 | 0,30 | 2,80 |0,50] 0,50 |0,20f 0,20 |2,00f 2,00 10,46
3 |CARRERO PAZOS, MIGUEL 2,54| 1,50 0,00 0,50 | 454 0,00 0,50 | 0.50 0,00 0.00 |1,00] 1,00 | 6,04
4 |COMESARNA PAZ, ALFREDO 2,84| 1,50 2,00| 0,20 5,50 3,00 3,00 | 1,50 | 0,50 2,00 0,00 |1,00] 1,00 |250| 2,50 | 14,00
5 |DiEZ MIGUEL, DARIO 2,95| 1,50 [1,00(2,00| 0,20 | 0,50 | 550 1,00 0,50] 150 | 1,00 1,00 2,00 |1,50| 1.50 |1,50] 1,50 |3,00] 3,00 | 15,00
6 |GARRIDO RAMOS, BEATRIZ 1,75 1,00/ 0,00 0,30 | 0,50 | 3.55 0,50| 0.50 0,50 | 0,50 0,00 |1,50] 1,50 |0,50] 0,50 | 6,55
7 |MARTINS RODRIGUEZ, MARIA VICTORIA 1,26] 1,50 0,00 2,76 0,00 | 2,00 | 1,00 3,00 |1,00] 1,00 |1,00] 1,00 |1,00| 1,00| 8,76
8 |MIGUEZ LIS, MARIA PAZ 2,60| 1,50 0,00| 1,50 5,50 0,50 | 3,20 3,70 0,50 | 0.50 0,00 |0,20] 0,20 |3,00] 3,00 | 12,90
9 |RODRIGUEZ DiAZ, AGUEDA 1,30 0,00 0,50 | 1.80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1,80
10 |RUIZ ASTIZ, JAVIER 2,82 1,50 2,00 0,50 | 5,50 0,00 | 2,00 | 0,20 | 0,50 | 2,70 0,00 0,00 |2,00] 2,00 | 10,20
11 |SUAREZ MARTINEZ, XOSE MANUEL 1,40 1,50 2,00( 0,30 | 0,30 | 5,50 4,00 4,00 | 2,00| 1,00 3,00 0,00 |2,00] 2.00 |2,00] 2,00 | 16,50
12 |VALE DIAZ, DAVID 2,30| 1,50 | 1,00{ 0,00 0,50 | 530 0,00 0,20 0,20 0,00 0,00 |1,50] 1,50 | 7,00
13 |VELASCO MARTINEZ, LUIS 2,03| 1,50 | 1,00{0,00| 0,20 4,73 2,00 200 | 2.00| 1,00 | 0,50 | 3.00 |1,00] 1.00 0.00 |1.50] 1.50 | 12,23
14 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 | | 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00

/




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 16

1, Requisito Previo

CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Titulacion requerida en la convocateria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida:

hasta 3 puntos

|

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total

de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Se han utilizado los criterios de acuerdo con el baremo establecido

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos

(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefan-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo):

hasta 4 puntos

c) En ensefanza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion):

hasta 5 puntos

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente:

hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se han utilizado los criterios de acuerdo con el baremo establecido

o . =




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Nimero: 16

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta'3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-

nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
Se han utilizado los criterios de acuerdo con el baremo establecido

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por afo
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Se han utilizado los criterios de acuerdo con el baremo establecido

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Se han utilizado los criterios de acuerdo con el baremo establecido

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Se han utilizado los criterios de acuerdo con el baremo establecido

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Autdnomas en las que exista cooficialidad linguistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccidn podra
conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Se han utilizado los criterios de acuerdo con el baremo establecido

o (t 2




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

Alicia Camara Muioz
Presidente de la Comision
Antonio Urquizar Herrera
Secretario de la Comision
Maria Troncoso Abalo
Vocal de la Comision
Milagros Lores Torres
Vocal de la Comision

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 17

En Madrid y Pontevedra siendo las 17:00 horas del dia

23 de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Profesor Tutor para c_:l__,nDE:pa.gt_\_al‘nento de:

Historia del Arte -~ "V 1% 0%

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

Mod. 5

“\“’NC



N.” de Orden (*) Apellidos y Nombre Puntuacion
12 ACHA BARRAL, MARIA ROCIO 19.65
2.2 LOPEZ-MAY AN NAVARRETE, MERCEDES 15,75
30
(*) De mayor a menor puntuacion.
Observaciones:
Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en ¢l dia de la fecha.
El/La Presidente/a El/La Sccretario/a El/La Vocal El/La Vocal
CAMARA Wt Siiel  JpQUIZAR  Frmadodigiaimente TRONCOS o™ "
MUNOZ | EESEEERES™  ppgep, | owuatomdsew 0 ABALO \ESi-o U&
ALICIA - DNI 555557555 ANTONIO - DNI J0sosssow MARIA- /_siomemt ...
01 490867F ;ﬁ;:?gﬁéi@ﬁ:%;:ii 30804339W ]0:4?:'32 _02.06. 76869056C i}?a;?nslc:ma 123141

Fdo.: Alicia Camara Mufioz Fdo.: Antonio Urquizar Herrera Fdo.: Maria Troncoso Abalo

: Milagros Lorc




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

PONTEVEDRA

17

Carrera: GRADO EN HISTORIA DEL ARTE

Departamento:  HISTORIA DEL ARTE / AREA: ARTE MODERNO

Asignatura 1: HISTORIA DEL ARTE MODERNOQ: RENACIMIENTO Codigo 1: 67022011

Asignatura 2: Cadigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | CONOC.

NUM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a 2b 2c | 2d 2e 2f | TOTAL] 3a 3b 3c [ 3d [TOTAL] 4a 4c |TOTAL 5 TOTAL 6 TOTAL 7 TOTAL] TOTAL | LENGUA
ORDJ|  (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3|MAX.1,5|MAX.1|2 Punt| MAX.1,5|MAX.0,5 MAX.5,5 | MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5 | MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25
1 |ABELLEIRA DURAN, MAUEL 2,12] 1,00 | 0,50] 0,00 3,62 0,00 0,20 | 0,20 |0,20] 0,20 |0,30] 0,30 |0,50] 0,50 | 4,82
2 |ACHA BARRAL, MARIA ROCIO 1,36| 1,50 [1,00|2,00( 1,50 | 0,50 | 5,50 1,25| 2,00 (0,20 3.45 1,00 | 0,50 | 1,50 |5,00] 5.00 |0,20] 0,20 |4,00] 4,00 | 19,65
3 |ALONSO URERNA, PEDRO NO| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00
4 |BLANCO ROSAS, JESUS J 1,46 1,00 |0,50( 2,00 4,96 0,00 0,00 |0,75] 0,75 0,00 |0,50] 0,50 | 6,21
5 |BUJIA COUSO, BEATRIZ 1,25] 1,50 0,00 2,75 0.00 0,00 |1,00] 1,00 0,00 |0,50| 0,50 | 4,25
6 |CARRERO PAZOS, MIGUEL 2,54| 1,00 (0,50] 2,00 5,50 0,75 0,75 0,50 | 0,50 0,00 0,00 |1,00| 1,00 | 7,75
7 |GARRIDO RAMOS, BEATRIZ 1,75| 1,50 |1,00(0,00| 1,50 5,50 0,00 | 0,50 0,50 0,30 | 0,30 0,00 |0,50| 0,50 |0,50] 0,50 | 7,30
8 |LOPEZ-MAYAN NAVARRETE, MERCEDES 3,00| 1,00 2,00] 1,50 5,50 1,75 1751250 | 1,00 | 0,50 | 3,00 1,50i 1,50 0,00 |[4,00f 4,00 | 15,75 5
9 |MIGUEZ LIS, MARIA PAZ 2,60| 1,00 0,00] 1,50 510 1,00 | 2,70 3,70 0,50 | 0,50 0,20' 0,20 |0,30] 0,30 |2,00] 2,00 | 11,80
10 |PARRA CAMACHO, JAVIER 2,06] 1,00 |0,50| 0,00 0,00 | 3,56 0,20] 0,20 0,00 |1,00] 1,00 0,00 |0,50] 0,50 | 5,26
11 |QUINTANA VILA, SARA 1,67] 1,50 | 0,00/ 0,00 1,00 [ 0,50 | 4,67 0,50 0,50 0,00 |1,50{ 1,50 |0,10} 0,10 |2,50| 2,50 | 9,27
12 |RODRIGUEZ ALVAREZ, JOSE MANUEL 3,00( 1,50 [1,00] 0,00 5,50 0,00 | 0,40 | 0,30 | 0,10 | 0,80 0,00 0,50} 0,50 |1,00] 1,00 | 7,80
13 |RODRIGUEZ DIAZ, AGUEDA 1,30| 1,50 | 0,00 0,00 2,80 0,00 0,00 0,00 0,00 |0,50] 0,50 | 3,30
14 |RODRIGUEZ GARCIA, OSCAR 2,26| 1,00 |0,50]0,00| 1,50 5,26 4,00 0,20|. 420 1 0,10 | 0,30 | 0,50 | 0,90 |0,00] 0,00 {0,50] 0,50 |1,00{ 1,00 | 11,86
15 |TORRADO GANDARA, LORENA 1,44 1,50 0,00) 0,50 | 0,50 | 3.94 0.00 0,00 |1,00] 1,00 |0,40] 0,40 |0,50] 0,50 | 5,84
16 |VAZQUEZ CORBAL, MARGARITA 2,17] 1,50 2,00 3,50 1,00 100 | 040 1,00 | 0,50 | 1,90 |3,00] 3,00 |0,30] 030 |2,00] 2,00 | 11,70
17 |VERA MARTIN, EVA 1,22] 1,50 0,00 0,00 2,72 =0,00 0,30 | 0,50 | 0,80 |1,00] 1,00 0,00 |1,00] 1.00 | 5,52
18 |VERDEJO VAQUERO. JAVIER 2.06| 1.50 2,00 0,50 | 5.50 _'-"3.-': '0,00] 1,50 | 1,00 2,50 0.00 0,00 |2,00] 2,00 | 10,00
19 |VILAS MEIS, DIANA j ]2,30 1,50 |10,50( 0,00 4,30 350 ° 370 0,60 | 0,50 | 1,10 |1,00] 1,00 0,50} 0.50 |1,00] 1,00 | 11,60




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
Plaza Numero: = ; 3

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacién a la materia o0 materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos|

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria: hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos

e) Por cursos de formacién sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos f
(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto, \_Q/
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos). v

Criterios especificos y puntuaciéon asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos
(1 punto pior afo con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por ano coa?ﬁ horas anuales de dedicacién): hasta 5 puntos
d) Participacién en proyectos de Redes de Innovacién Docente: NGV IV 2 N hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado:
Plaza Namero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%) > ~ ¥
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutorla: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos \
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afos) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por ano

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-

racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se anadiran a los que correspondan a los candidatos segtin el baremo anterior. s
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: L OV




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE m

PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/19

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA

18
Cruz Martinez de la Torre En Madrid y Pontevedra siendo las 11,20 horas del dia
Presidente de la Comision 9 de mayo de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
Inmaculada Vivas Saiz
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Profesor Tutor para el Departamento de:
Vocal de la Comision Historia del Arte
Natalia Abalde Amoedo

Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno.en-su.reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de. @Q}%&f&ﬁc@ga\da en funcion de la
puntuacion obtenida. ISP ‘e

Mod. 5



N.° de Orden (%) Apellidos y Nombre Puntuacién

1.0 ACHA BARRAL, MARIA DEL ROCIO 17,88
20 RODRIGUEZ GARCIA, OSCAR 14,81
3.0

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:
Y no habiendo mds asuntos que tratar se levanta la sesion en ¢l dia de la fecha. a 9 de mayo de 2018
El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO: Pontevedra
PLAZA NUM.: 18

Carrera: GRADO EN HISTORIA DEL ARTE

Departamento: _ HISTORIA DEL ARTE / AREA: ARTE ANGIGUO

Asignatura 1: HISTORIA DEL ARTE EN EGIPTO Y PROXIMO ORIENTE Codigo 1:

Asignatura 2: Cadigo 2:

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT, [ CONIE, |

NUM APELLIDOS Y NOMBRE 1 2a 2b 2c | 2d 2e 2t |TOTAL| 3a 3b 3c | 3d |TOTAL| 4a 4b 4c | TOTAL 5 TOTAL 6 TOTAL 7 TOTAL] TOTAL | LENGUA
ORD.|  (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3| MAX.1,5| MAX.1|2 Punt.| MAX.1,5MAX.0,5 MAX.5,5] MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] mAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5 MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25 | MAX2
1 |ABELLEIRA DURAN, MANEL Sl1|2,12| 1,00 (0,00|0,00( 0,00 | O,50| 3,62 | 0,00 O,00| 0,000,000y 000 | O00| 000 | 0,50 | 0,50 |0,75] 0,75 |1,00f 1,00 |0,50] 0,50 | 6,37
2 |ACHA BARRAL, MARIA DEL ROCIO si|1,36| 1,50 | 1,00/ 2,00{ 1,50 | 0,00 | 550 | 0,00| 000|088 |0,00| 088 | 1,50 | 0,00 | 0,50 | 2,00 |5,00] 5,00 |1,50] 150 |3,00] 3,00 17,88
3 |ALONSO URENA, PEDRO NO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
4 |BLANCO ROSAS, JESUS J. Si|1,46( 1,00 |0,00(2,00| 0,00 | 0,00 | 446 | 0,00 0,00| 0,00|0,00f 000 | O,00| 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,75] 0,75 |0,20f 0,20 |0,50] 0,50 | 6,41
5 |BUJIA COUSO, BEATRIZ Sl |1,25( 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,00 2,75 | 0,00| 0,00| 0,00 |0,00f 000 | O,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |O,00] 0,00 |O,00f 0,00 |1,00] 1,00 ] 3,75
6 |CARRERO PAZOS, MIGUEL Sl |2,54| 1,00 |0,00|2,00| 0,00 | 0,50| 550 | 0,00|0,50|0,00|0,00| 050 | 000| 000 | 0,50 | 0,50 |0,00{ 0,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00] 7,50
7 |DIEZ MIGUEL, DARIO Sl|2,95| 1,00 |0,00|2,00| 0,50 | 0,50 | 5,50 | 0,00 0,00( 0O,00|0,00| 0,00 | O00| 0,00 | 0,50 | 0,50 |O,00} 0,00 |2,50] 2,50 |0,50] 0,50 | 9,00
8 |GARRIDO RAMOS, BEATRIZ Sl |1,75| 1,50 (1,00|0,00( 0,35 | 0,00 | 4,60 | 0,00 0,00 O,00|0,00| 0,00 | O,00| 000 [ 0,25 | 0,25 0,00} 0,00 |2,50; 250 |1,00] 1,00| 8,35
9 |LOPEZ-MAYAN NAVARRETE, MERCEDES | SI | 3,00/ 1,00 |0,00]|2,00| 1,05 | 0,00 | 550 | 0,00| 0,50| 0,00|0,00| 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,50 | 1,50 |1,50| 1,50 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00 | 10,00
10 [MIGUEZ LIS, MARIA PAZ sl|260| 1,00 |0,00|0,00| 1,50 | 0,00 | 510 | 0,00| O0,50| 2,93 |0,00| 343 | 0,00 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00f 0,00 |0,50] 050 }|2,00] 2.00 | 11,53
11 |PARRA CAMACHO, JAVIER Sl |2,06( 1,00 |0,00f{0,00| 0,00 | 0,50 | 356 | 0,00| 0,00| 0,00|0,00f 0,00 O,0O| 000 | 0,50 | 050 |1,88] 1,88 |0,00f 0,00 |0,50| 0,50 | 6,43
12 |RODRIGUEZ ALVAREZ, JOSEMANUEL si|3,00/ 1,50 |1,00/0,00| 0,00 | 0,00 550 | 0,00 0,00 0,00|0,00| 0,00 000| 0,00 | 0,50| 050 |0,00] 0,00 1,00 100 |1,00] 1,00| 8,00
13 |RODRIGUEZ DIAZ, AGUEDA Sl |1,30| 1,50 | 0,00} 0,00| 0,00 | 0,00 2,80 | 0O,00| 0,00| 0,00|0,00} 0,00 | O,00| 0,00 | 0,00 0,00 |0,00f 0,00 |O,00f 0,00 |1,00] 1,00 3,80
14 |RODRIGUEZ GARCIA, OSCAR SI|2,26f 1,00 | 1,00/ 0,00| 0,85 | 0,00 | 521 | 0,00 [ 4,00 0,00 |0,10| 4,10 | 0,00 | 1,50 | 0,50 | 2,00 |0,00f 0,00-}4.50} 1.50 [2,00| 2,00 | 14,81
15 [TORRADO GANDARA, LORENA st|1,44] 1,50 [0,00] 0,00] 0,00 | 0,50 | 3.44 | 0,00{ 0,00 | 0,00 0,00 0.00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 |0,00[ 066 }6.00] 0.00 |1,00] 1,00 | 4,44
16 |VAZQUEZ CORBAL, MARGARITA st|2,17 1,50 [0,00] 2,00{ 0,00 | 0,00 550 | 0,00] 0,00{ 0,00{0,00] 000 [ 0.00| 0,00 | 0.50 | 050 [6obf-0:00 J0.50] 0.50[1,00] 1.00 | 7,50
17 [VERDEJO VAQUERO, JAVIER si | 2,06| 1.50 [0,00{ 0,00| 0,00 | 0,50 | 406 | 0,00 | 0,00|0,00|0.00| 0.00 | 0,00| 0,25 | 0,50 | 0.75 JaBo| o’ fo,00]" 0.00 f1,00f 1.00 | 5,81
18 0,00 0.00 0.00 § = -f 000 [} 0.00 0.00 [ 0,00
19 0,00 0,00 000 | |000 0,00 0.00 | 0,00
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CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado:
Plaza Numero:

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

a) Por el expediente académico correspondiente a Ia titulacidn requerida:

hasta 3 puntos

|

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4, dividiéndose a continuacién la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia 0 materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacién (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos

(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacién a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):

hasta 4 puntos

c¢) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcién tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion).—

==.hasta 5 puntos

o~

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: Lo

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: /&3

“'UiChasta 1 punto

[




Centro Asociado:
Plaza Numero:

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Otras publicaciones:

hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

[ Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:

0,75 punto por afio

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Cp/rmsién de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se afladiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:




Lourdes Araujo Serna
Presidente de la Comision
Enrique Amig6 Cabrera
Secretario de la Comision
Maria Troncoso Abalo
Vocal de la Comision
Milagros Lores Torres
Vocal de la Comision

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 19

En Madrid y Pontevedra siendo las 15:00 horas del dia 23
de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
Lenguajes y sistemas informaticos

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunién del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

Mod. 5



N.° de Orden (* Apellidos y Nombre

Puntuacion

1.9 BARCENA GARCIiA, CARLOS F 16.97
2.°
30
(*) De mayor a menor puntuacion.
Observaciones:
Solo se han valorado los méritos acreditados en la documentacion
Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.
El/La Presidente/a i Elz’La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal

Fdo.: Lourdes Araujo Serna Fdo.: Maria Tronco:




C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

Pontevedra

19

Carrera:

GRADO EN INGENIERIA EN TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION / !N_@_EMERiA INFORMATICA

Departamento:

LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS

Asignatura 1: PROGRAMACION ORIENTADAA OBJETOS Codigo 1: 71901072
Asignatura 2: Codigo 2
. ACUMPLIMENTAR POR ELCENTROASOCIADO | ACUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION o
NUM. APELLIDOS Y NOMBRE Za 26 TZc [ 2| 2e [ 2f [TOTAL] 3a ST:U”L;.%GONKSORTS???TAEQ-_ T 43¢ [TOTAC TOTAL] TOTAL TOTAL 1?31'3‘:!‘. ENGU.
oRD.|  (De los solicitantes por orden alfabético) 1 Imaxaimax1,s|Max1|2 Punt[MAX1,5|MAX.05| max.ss | MAX. 5 | MAX. 4| MAX. 5| MAX1| max. 5 | max. 3 |max. 15 [max o] maxcz | O |maxs| © [maxzs| 7 | maxa|max 2s Max.3
1 |BARCENA GARCIA, CARLOS F 1.76| 1.00 {0.50|0.00| 1.25 | 0.50 1 0.00 1063 |1.33|0.00| 196 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |5.00| 5.00 |1.00] 1.00 |4.00] 4.00 | 16.97
2 |BARREDO LOPEZ, ALFOSO 1.41| 1.00 {0.00/0.00| 0.00 | 0.50 _ 0.00 | 0.97 | 0.00 [0.00| 0.97 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00] 0.00 |1.00] 1.00 |2.00] 2.00 | 6.88
3 |DOVAL GONZALEZ, PILAR 1.35| 1.00 {0.00{ 0.00| 0.00 | 0.50 | 2.8 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00( 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00| 0.00 |2.50| 2.50 |2.00| 2.00 | 7.35
4 |LOPEZ SALAS, JOSE GERMAN 2.35| 1.50 [1.00(2.00 | 0.00 | 0.00 | &! 0 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00| 0.00 | 3.00 | 1.50 | 0.00 | 3.00 |0.00| 0.00 [0.00] 0.00 |2.00| 2.00 | 10.50
5 |MUROZ MATO, LUIS ALBERTO 1.95| 1.00 |0.50|0.00| 0.45 | 0.00 | 3.90 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00| 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.50 | 0:50 |0.00| 0.00 |1.00| 1.00 |2.00| 200 | 7.40
6 |PEREZ LIS, PAULINO 1.50| 1.00 |{0.00|0.00| 0.00 | 0.50 300 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00| 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00] 0.00 |0.00 0.00 Jo.s0] 050 | 3.50
7 |VLAD OINUT, POPA 2.95| 1.00 |1.00{0.00| 0.00 | 0.00 | 495 | 0.00 | 0.00 | 0.00 [0.00| 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 | 0.00 |0.00| 0.00 |0.00| 0.00 |0.50| 0.50 | 5.45
0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
g 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
10 0.00 0.00 t:.da":_ 0.00 0.00 0.00 | 0.00
11 00 0.00 0,00 0.00 | 0.00
12 0.00 1 0.00 0.00 | 0.00
13 0.00 0.00 0.00 | 0.00
14 0.00 0,00 0.00 | 0.00
15 0.00 - 0.00 0.00 | 0.00
16 0.00 0.00 0.00 | 0.00
17 0.00 0.00 0.00 | 0.00
18 0.00 000 0.00 | 0.00
19 0.00 0.00 0.00 | 0.00




C.ASOCIADO: Pontevedra

PLAZA NUM.: 19
"ACUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO ACUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. [ONO(
NOM APELLIDOS Y NOMBRE 2a [ 26 [Z [z | W _E—l—!ba 3c | 3d [TOTAL| 4a | 2b | 4c [TOTAC TOTAL TOTAC TOTAL| TOTAL [ENGU
ORD.| (De los solicitantes por orden alfabético) 1 MAX.3 [MAX.1,5|MAX.1{2 PunL MAX.0,5] max.s,5 [MAX. 5|MAX. 4] MAX. S{MM(.l MaX. 5 | MAX. 3 [MAX. 1,5| MAX. 05| MAX. 3 :‘5__ MAX. § 6 MAX, 2,5 1 MAX.4 | MAX. 25 MAX. 3
20 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00 0.00 0oo | 000 [
21 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
22 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
24 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
25 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
26 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
27 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
28 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
29 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
30 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
a1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
32 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
33 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
34 0.00 0.00 0.00 [ ¥ 0.00 0.00 0.00 | 0.00
35 0.00 0.00 0.00 F &k 0.00 0.00 0.00 | 0.00
36 0.00 0.00 0.00= 0.00 0.00 0.00 | 0.00
37 0.00 0.00 0.00 % 0.00 0.00 0.00 | 0.00
38 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00
39 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
40 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
a1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
a2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
a3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00
44 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00

v
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Plaza Nimero: 19

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Academica (hasta 5,5 puntos - 22%)

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida:

hasta 3 puntos

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el &rea o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria)

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos

i i Ami isti jercici ia): hasta 0,5 puntos
b) Por el grado de adecuacion de la titulacién a la materia 0 materias propias de la tutoria hasta: 1,5 puntos Criterios especificos y puntuacion asignada a q

cada uno de ellos: Por la titulacion del area 1,5 puntos Por la titulacién en areas afines 1 punto o 0,5 puntos (en funcién de la mayor o menor afinidad a la

materia objeto de la plaza)

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos. Por cursos disefiados especificamente por la UNED para

N (¢
el ejercicio de la funcién tutorial en el marco de la ensefianza a distancia (CIT - 100 horas, Espacio Europeo de Educacién Superior y su adaptacion a la \ W

UNED asi como sobre el uso y administracion de la plataforma educativa Alf de la UNED - 25 horas, Uso de La Herramienta AVIP para profesores)tutores 50 \}u
horas,) 0,75 por curso. Por cursos disefiados especificamente por los diferentes Centros Asociados de la UNED para el ejercicio de la-fumcion. iutor:al enel -
marco de la ensefianza a distancia 0,50 por curso Por cursos disefiados por la UNED u otras universidades relacionados con las tecnologlas-peﬂ!r{enfes para

la ensefianza a distancia 0,25 por curso. Por cursos relacionados con las tecnologias 0,10 por curso

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

(1 punto piior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--

tros educativos legalmente reconacidos (0,25 puntos con dedicacién a tiempo completo):

hasta 4 puntos

c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion)

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Innovacion Docente de la UNED 0,50 cada proyecto. Proyectos de Innovacion Docente de otras Universidades 0,10 por proyecto.

; :  hasta 5 puntos
icipacio i0 : hasta 1 punto /
Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto. Proyectos dentro del marco de la convocatoria anual de proyectos de Redes de -




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 19

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)
a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 3 puntos
b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Otras publicaciones: hasta 0,5 puntos
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)
| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria: 0,75 punto por ano

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se computa por meses, acreditacion permitida para justificar la experiencia profesional (vida laboral, contrato de trabajo, certificacién colegios
profesionales...)

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos: - ENIIn
Experiencia como estudiante de la UNED: Carrera completa 2.5 puntos, no terminada 1 punto, por cursos, master, etc. maximo 1 punto. P T as0py Lt

&

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%) |22

| <L |

= .iw\ =\
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos: 2 QIR

Fal

RS -

positivas). Candidatos con experiencia en la funcion tutorial de la UNED otras asignaturas en el Centro Asociado maximo 3 puntos (siempre que las va@[af:icnéé‘-‘ Y
sean positivas). Candidatos con experiencia en la funcion tutorial de la UNED en convenios con otras instituciones y otros Centros Asociados 2,5 puntos:(§iempre:"
que las valoraciones sean positivas y como maximo en funcion de la vinculacién con el area). Candidatos con experiencia en la UNED como estudiantes 2 puntos
(maximo en funcion del apartado 6). Candidatos sin experiencia en la funcién tutorial con experiencia docente y/o titulacion especifica 1 punto.

Experiencia en formacion a distancia en otros centros: Carrera completa 1 punto, carrera no terminada 0,5, por cursos, master, etc. maximo Oﬁ \ %
T .~ o a1 LA

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Autonomas en las que exista cooficialidad lingtistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccién podra
conceder hasta 2 puntos, que se afiadiran a los que correspondan a los candidatos segtin el baremo anterior.

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Candidatos con experiencia en la funcion tutorial de la UNED que impartan la asignatura en el Centro Asociado 4 puntos (siempre que las Valoraciohte;s-seah;‘??uﬂ &

s



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

Juana Ruiz Jiménez RUIZ JIMENEZ JUANA 5
Presidente de la Comision - DNI50047122L

Maria Begona Flores Gonzélez
Secretario de la Comision

Maria Troncoso Abalo
Vocal de la Comision

Natalia Abalde Amoedo

TRONCOSO ABALO .
MARIA - 76869056C s o s Derecho Civil

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 20

En Madrid y Pontevedra siendo las 12:00 horas del dia 23
de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision

de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Frmadda

Focha: 20180509194

ABALDE AMOEDO it e o amesee

Vocal de la Comision NATALIA -
361712645

Nambre de recanaciments [DN):c=E5,
seralNumber=I0CES 3617112645,
giventame=NATALLA, sn=ABALDE AMOEDO,
cn=ABALDE AMOEDOD NATALIA - 361712645
Fecha: 20180509 17:3304 + D300

Profesor Tutor para el Departamento de:

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.

Mod. 5



Vi

C

RRECTORADQ DE PROFESORADO ¥ PLANIFICACION

N.” de Orden (¥)

1.0
2.9
3.9

(*) De mayor a menor puntuacion.

Apellidos v Nombre

OTERO CRESPO, MARTA
ALVAREZ NUNEZ, YOLANDA

GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINID,

Puntuacion

16,00
15,45
13,03

Observaciones:

En el apartado 2f se han incluido las titulaciones sefialadas en los otros apartados y que no correspondian a los mismos
Las publicaciones sefialadas en los apartados a y b del punto 4 y que no corresponden con la materia de la tutoria se han valorado en el ¢

En el apartado 5 no se ha valorado la experiencia profesional que no ha sido acreditada correctamente. No se han tenido en cuenta los
certificados en los que solo constan la fecha de alta y no la duracion y vigencia

Y no habiendo mads asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal
Firmada dgtalmerte por RUZ AMINIT JUANA
FA F¥.

RUIZ JIMENEZ | femin TRONCOSO gt immimnse,

o=UNME IﬁSlD‘\U NACCNAL DE EDUCATION A 268690560
JUANA -DN|  ESSsdeisiness ARALD, |

N 2 S e MARIA - i i
50047 ‘] 22L SO0 L ore TRONCOSO ARAL O MARIA

Fecha: 201804 000 0560

hha: 20180477 11:1358 +0700 76869056(: ?::Rtg.a-,w'g'_)‘.i.u(u

Fdo.: Juana Ruiz Jiménez

Fdo.: Begoiia Flores Gonzalez Fdo.: Maria Troncoso Abalo

El/La Vocal
ABALDE AMOEDID), fis i muse oo
br i N)scES,
NATALIA - St RGOS 3Oy IA,
givenName=NATALIA, sn=ABALDE AMOEDO,
~ABALDE AMOE T . 5
361712645 i e

Fdo.: Natalia Abalde Amoedo



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO:
PLAZA NUM.:

Pontevedra

20

Carrera: GRADO EN DERECHO

Departamento: ~ DERECHO CIVIL

Asignatura 1: DERECHO CIVIL Ill: DERECHQOS REALES E HIPOTECARIO Cadigo 1: 66023014

Asignatura 2: Cddigo 2

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. | CONOC.
D] (05 Ios e e et | 1 [MA|MAK S NAR|2 ot NASC 15 MAK 5 o] Mk, S| WAX. 4] A, S| WA o & | s [wao 1Mo waocs] 5 Jownc] © [usscas] 7 |non] o 26] iz
1 JALVAREZ NUNEZ, YOLANDA 1,04] 1,50 | 0,00/ 0,00]| 0,25 | 0,50 | 3,29 | 0,00 | 1,66 | 0,00|0,00f 1,66 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 }5,00] 500 }2,50] 250 |2,50f 250 | 15,45
2 |CARO FERNANDEZ, MARIA DELPILAR 1,59( 1,50 (0,00(0,00| 0,25 | 0,00 | 334 | 0,00 0,00 0,00 |0,00] 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00I 0,00 |0,50] 0,50 |1,00{ 1,00 | 4,84
3 |FERNANDEZ FERNANDEZ, MARIA DOLORES 2,61| 1,50 |0,00| 0,00] 0,00 | 0,30 | 4,41 | 0,00 0,00 0,00|0,00| 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00! 0,00 |2,50] 2,50 |1,00] 1,00 7,91
4 |FERNANDEZ RAMALLO, PAULA 1,72 1,50 (0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 322 | 0,00 0,00 0,00 (0,00 0,00 | 0,00 0,75 | 0,00 | 0,75 |0,00] 0,00 J0,00] 0,00 |1,00] 1,00 | 4,97
5 |GONZALEZ CABALEIRO, NOELIA 1,75 1,50 |{0,00|0,00| 0,00 | 0,00 325 | 0,00 0,00(0,00]0,00}) 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 0,00 |0,00] 0,00 J0,00] 0,00 |1,00] 1,00 | 4,25
6 |GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 1,521 1,50 (0,00(0,00| 1,50 | 0,50 | 502 | 0,00 4,00| 041|000 441 | 0,00 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00} 0,00 |0,10] 0,10 }3,00} 3,00 | 13,03
7 |LEDE MARTINEZ, JOAQUIN 1,78( 1,50 (0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 328 | 0,00 0,00 0,00 (0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,20 | 0,20 J0O,00] 0,00 |1,00] 1,00 J0,50] 0,50 | 4,98
8 'MERAPJNERO, CARLOS 1,34 1,50 |0,75|0,00| 0,00 | 0,00 | 359 | 0,00 0,00 0,86 |0,00]| 0,86 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |5,25] 500 |0,00] 0,00 }3,00f 3,00 | 12,45
g IMONTERO ROIBAS, MARIA JOSE 2,92] 1,50 (0,00/0,00| 0,00 [ 0,00 | 442 | 0,00 (0,00 0,00|0,00f 0,00 |0,00( 0,00 | 0,00 | 000 }0,00{ 0,00 {0,00f 000 |0,50] 0.50 | 4,92
10 |OTERO CRESPO, MARTA 2,78| 1,50 |0,00| 2,00| 0,60 | 0,00 | 550 | 0,00 | 4,00|0,00|0,00| 400 | 250 | 1,50 | 0,50 | 3,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |3,50] 3.50 | 16,00
11 JOTERO LOPEZ, PATRICIA 1,33| 1,50 (0,00|0,00| 1,50 | 0,00 | 433 | 0,00 0,00 0,59 |0,00] 059 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 1,50} 150 |0,50] 0,50 }3,00] 3,00 | 9,92
12 |PANTIN ALVAREZ, ENRIQUE 1,33] 1,50 |0,00| 0,00| 0,00 | 0,00 | 2,83 | 0,00/ 0,00 | 0,00)0,00| 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 0,31 0,31 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00 | 4,14
13 |RODRIGUEZ BUA, VANESSA 1,75( 1,50 |0,00(0,00| 0,00 | 0,00 | 3,25 | 0,00 0,00 | 0,00 (0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |5,00] 500 J0,00f 0,00 }1,00] 1,00 | 9,25
14 |VILLANUEVA TURNES, ALEJANDRO 1,84] 1,50 |0,00| 0,00| 0,00 [ 0,50 | 384 | 0,00(0,00|0,00|0,00| 0,00 |0,00]| 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00f 0,00 |1,00] 1.00 |1,00] 1,00 | 6,34
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
ABALDE il

JUANA - DNI iy, Jemamas TRONCOSO ABALO -
50047122L 361712645 MMM MARIA - 76869056C

3

Pecha F0U00.00 1 1040 4 6207




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO: Pontevedra

PLAZANUM.: 20

A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION |

PUNTUACION POR APARTADOS E A

ety (De |os':zili€cl?;‘rgsssp§rt?dh:s ?ﬁibético] 1 |iks MA?L i .Jmiu.s i i Mng)tc}. Fe 5 ) s u::. 3 uai!., 15 uni?n.s o] 5 | sliE ;&T;Ls T e
20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
23 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
24 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
25 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
27 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
32 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
34 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
35 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
38 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 0,00
39 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
40 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
41 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00
42 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
43 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00
44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

ABALDE AMOEDO = e

MNATALIA -
361712645




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO: Pontevedra
PLAZA NUM.: 20
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION Tl
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. [ (NI

NUM APELLIDOS Y NOMBRE Za | 2b | 2c | 2d | 2e 2f JTOTAL[ 3a | 3b | 3c | 3d |TOTAL] 4a 46 4c [TOTAL TOTAL| TOTAL TOTAL] TOTAL | LENGIA
ORD (De los solicitantes por orden alfab ético) MAX.3 |MAX.1,5{MAX 1|2 X 1LAMAK D5 max.s,s MAX. 5IMAX. 4] MAX. 5 [MAX. 1| MAX. 5 | MAX. 3 [MAX. 1.5 MAX. 0.5] MAX. 3 MAX. 5 MAX. 2,5 MAX.4 | Max. 25| MAXZ
45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00| 0,00

46 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

a7 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

48 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 | 0,00

49 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 0,00

50 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

52 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 | 0,00

53 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

54 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00

55 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

56 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

57 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 | 0,00

58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

59 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 0,00

60 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 | 0,00

61 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 | 0,00

62 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00

63 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

64 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 | 0,00

65 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0,00

66 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

67 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 | 0,00

69 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00

ABALDE AMOEDO R e e
NATALIA -
361712645

Momniee de reconocimanto (DN c=F5,
sealMumber=IDCES- 361712645,
givenName=NATALIA, sreABALDE AMOEDO,
cre=ABALDE AMOEDO NATALIA - 361712645
Fecha: 20180509 175239 +0200°



CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Nimero: 20

1, Requisito Previo
Titulacion requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

| a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacién requerida:

hasta 3 puntos |

(La calificacion media se determinara multiplicando el nimero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el nimero total

de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacién de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos |

(1 punto pfior afo con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensenfanzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afo con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefianza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):

hasta 4 puntos

c) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion):

hasta 5 puntos

d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente:

hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

F m_._‘;\r‘quw\ﬂ“f o TRONCOSO ARALD ABALDE AMOEDO :‘;—:::-Q“—::.; pov ABALDE AMDETI)

TRONCOSO ABALQ  sormbre se reconaimento o e=£5 NATALIA -

MARIA - 76869056C #:4t0 gmert

ARALD MARIA i
Fecha: 2018.0% 09 19,1 k54 40770

Mortre de meonoormsento (DN oI5
eralimbne IDCES. 381 712645,
b me MATALLA, s ABALDE AMDEDD,

361712645 Faha AR TN 0



Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 20

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Otras publicaciones:

hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:

0,75 punto por afio |

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad lingiiistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-

racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comisién de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

TRONCOSO L‘&?ﬂém‘ﬂziﬁl’?ﬁ;:izi;é“i’“f"‘i ABALDE
bbbt ol AMOEDO
ABALO MARIA iSstsses NATALIA -

GiveniName=MARIA, cn=TRONCOSO

= 768690567 ~ Suom ma 361712645

Frmado digitalmente por ABALDE
AMOEDO NATALIA - 3617 1645

Nambre de reconocimienta [DN): €=E5,

seralNumber=ID{ES- 361712645,
GrvenName =RATALIA, sn=ABALDE
AMOEDO, cn=ABALDE AMOEDD
MATALLA - 361712645

Fecha: 20180509 175404 000




VICERRECTORADO DE PROFESCORADO Y PLANIFICACION m
CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 201872019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 21

Alicia Arroyo Aparicio En Madrid y Pontevedra siendo las 11.30 horas del dia 26

Presidente de la Comision de abril de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
Carmen Muiioz Delgado de Seleccién constituida por los miembros que se relacionan al margen
Secretario de la Comision con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de
Maria Troncoso Abalo Profesor Tutor para el Departamento de:

Vocal de la Comision Derecho Mercantil

Natalia Abalde Amoedo

Vocal de la Comision

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la
puntuacion obtenida.

Mod. 5

—t

|
|
|




VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.” de Orden (¥) Apellidos v Nombre Puntuacion
1.0 ALVAREZ NUNEZ, YOLANDA 15,55
2.0 GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINID/ 14,43
3.° MERA PINERO, CARLOS 12,26

(*) De mayor a menor puntuacion.

Observaciones:

Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.

El/La Presidente/a El/La Secretario/a El/La Vocal El/La Vocal
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"-ifr"Natz;lizl Abalde Amoedo

Carme oz Delgado



VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO: Pontevedra
PLAZA NUM.: 21
Carrera: GRADO EN DERECHO
Departamento:  DERECHO MERCANTIL
Asignatura 1: DERECHO MERCANTIL Cadigo 1: 6602305-
Asignatura 2: Cadigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION |
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. FONOC
NUM APELLIDOS Y NOMBRE 2Za Zb Zc | 4 Ze 2F JTOTAL] 3a 3b Jc 3d JTOTAL] 4a 4b 4c  |TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL] TOTAL |ENGU/
ORD. (De los solicitantes por orden alfabético) 1 maxa MAX.1,5| MAX.1|2 Punt.| MAX.1,5|MAX.0,5 max.5,5] MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1] MAX. 5 | MAX. 3 | MAX. 1,5| MAX. 0,5] MAX. 3 5 MAX. 5 6 MAX. 2,5 7 MAX.4 | mAX. 25 |[MAX.2]
1 |ALVAREZ NUNEZ, YOLANDA 1,04| 1,50 |0,00|0,00| 0,25 | 0,50 | 3,29 | 0,00 | 1,66 | 0,00|0,10] 1,76 | 0,00 | 0,00 | 0,50 | 0,50 |5,00] 5,00 |2,50] 2,50 |2,50] 2,50 | 15,55
2 |CARO FERNANDEZ, MARIA DEL PILAR 1,59( 1,50 | 0,00/ 0,00| 0,25 | 0,00 | 3,34 | 0,00 0,00| 0,00 |0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00{ 0,00 |2,50] 2,50 |2,00| 2,00 | 7,84
3 |FERNANDEZ FERNANDEZ, MARIA DOLORES 261 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,30 | 441 | 0,00 0,00|0,00|0,00| 000 | 0,00| 0,00 | 0,00 0,00 |0,00] 0,00 2,50 250 |2,00| 2,00 | 8,91
4 |FERNANDEZ RAMALLO, PAULA 1,72| 1,50 [0,00| 0,00| 0,00 | 0,00 | 3,22 | 0,00 | 0,00 | 0,00 (0,00 0,00 | 0,00 0,00 | 0,50 | 0,50 |0,00| 0,00 |0,00 0,00 |0,50] 0,50 | 4,22
5 |GONZALEZ CABALEIRO, NOELIA 1,75| 1,50 | 0,00/ 0,00| 0,00 | 0,00 | 3,25 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00} 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00{ 0,00 {0O,00{ 0,00 |0,50| 0,50 | 3,75
6 |GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 1,52| 1,50 |(0,00|0,00| 1,50 | 0,50 | 502 | 0,00 4,00|0,41|000| 441 | 000| 1,50 | 0,50 | 2,00 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |[3,00] 3,00 | 14,43
7 |LEDE MARTINEZ, JOAQUIN 1,78| 1,50 | 0,00/ 0,00| 0,00 | 0,00 | 3,28 | 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 {0,00] 0,00 |1,00] 1,00 |0,50] 0,50 | 4,78
8 |LOPEZ RODRIGUEZ, CARMEN JOSE 1,56| 1,50 |0,00|0,00( 0,00 | 0,00 | 3,06 | 0,00 0,00( 0,00(0,00| 0,00 | 000]| 0,00 [ 0,50 | 0,50 |0,00] 0,00 |0,00] 0,00 |0,50] 0,50 | 4,06
9 |MERA PINERO, CARLOS 1,34| 1,50 |0,00|0,00( 0,75 | 0,00 | 3,59 | 0,00 0,00| 0,67 |0,00| 067 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |5,00] 5.00 |0,00f 0,00 |3,00] 3,00 | 12,26
10 |OTERO LOPEZ, PATRICIA 1,33| 1,50 | 1,00/ 0,00| 1,50 | 0,00 | 533 | 0,00 | 0,00)| 0,45|0,00| 0,45 | 0,00 { 0,00 | 0,00 | 0,00 |1,50] 1,50 |0,00] 0,00 |4,00] 4,00 | 11,28
11 |PANTIN ALVAREZ, ENRIQUE 1,33| 1,50 |0,00| 0,00| 0,00 | 0,00 | 2,83 | 0,00 0,00| 0,00(0,00| 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 |O,00{ 0,00 JO,00f 0,00 |0,50] 0,50 | 3,33
12 |PEDROSA RODRIGUEZ, MARIA AUREA 1,23| 1,50 | 0,00/ 0,00] 0,00 | 0,50 | 3,23 | 0,00| 4,00 0,00 0,00| 4,00 | 0,50 ( 0,00 | 0,10 | 0,60 {0,00f 0,00 |0,00{ 0,00 1,004 1,00 | 8,83
13 |RODRIGUEZ BUA, VANESSA 1,75( 1,50 | 0,00|0,00| 0,00 | 0,00 | 3,25 | 0,00 0,00| 0,00|0,00} 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |500| 500 |0,00] 0,00 |0,50] 0,50 | 8,75
14 |VILLANUEVA TURNES, ALEJANDRO 1,84| 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,50 | 3.84 | 0,00| 0,00 0,00|0,00| 0,00 | 0,00| 1,50 | 0,50 | 2,00 |0,00] 0,00 |1,00] 1,00 |0,50] 0,50 | 7,34
15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
16 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,003 ¢ 0,00 0.00 0,00 0.00 | 0,00
19 1 0,00 000 3 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
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CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Nimero: 21

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacién Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

[ a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida: hasta 3 puntos |
(La calificacién media se determinara multiplicando el numero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3
y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total

de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacién a la materia o materias propias de la tutoria: hasta 1,5 puntos
c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de Ia tutoria: hasta 1 punto
d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria: 2 puntos
e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia: hasta 1,5 puntos
f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria): hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Por la titulacién del area 1 punto
Por la titulacion en areas afines 1 6 0,5 puntos en funcion de la mayor o menor afinidad a la materia objeto de la plaza
e) Por cursos UNED ejercicio funcion tutorial en la ensefianza a distancia 0,75 curso. Por cursos CCAA funcién tutorial 0,50 curso. Curso sobre

tecnologias UNED u otras universidades 0,25 curso. Resto cursos relacionados con las tecnologias 0,10 curso.

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

| a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU): hasta 5 puntos |
(1 punto pfior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras ensefianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefanza en cen--

tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo): hasta 4 puntos
¢) En ensefianza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion): hasta 5 puntos
d) Participacion en proyectos de Redes de Innovacion Docente: hasta 1 punto

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
a), b) y c) Se computan por meses
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Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 21

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Otras publicaciones:

hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

a) y b) Publicaciones relacionadas con la materia de la tutoria: articulos y capitulos 0,25 puntos; libros 1 punto
c) Otras publicaciones: articulos y capitulos 0,05 puntos; libros 0,10 puntos.

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afios) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:

0,75 punto por afo

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Se computa por meses, siempre que se tenga la experiencia profesional minima de 2 aiios. La experiencia ha de ser acreditada.

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Como estudiante de la UNED: Carrera completa 2,5 puntos; no terminada 1 punto; cursos, master maximo 1 punto
Adquirida en otros centros: Carrera completa 1 punto; no terminada 0,5 puntos; cursos, master maximo 0,5 puntos

7, Adecuacién del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

Experiencia funcion tutorial de la asignatura en el CA: 4 puntos; experiencia funcion tutorial CA otras asignaturas: maximo 3 puntos;
experiencia tutorial en centros e instituciones UNED: 2,5 puntos. En estos casos siempre que exista valoracion positiva y como maximo.

r /
>

Experiencia como estudiantes: 2 puntos; sin experiencia en funcion tutorial con experiencia docente 1 punto; demas casos 0,5 puntos.

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linglistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-
racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra

conceder hasta 2 puntos, que se afadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:
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VICERRECTORADO DE PROFESORADQ Y PLANIFICACION

Pedro M. Herrera Molina
Presidente de la Comision

Vocal de la Comisi(’nﬁ;" g
Natalia Abalde Anjoa

Vocal de la Comision

CONCURSO PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE
PROFESOR TUTOR DE LA UNED
CURSO 2018/2019

CENTRO ASOCIADO DE PONTEVEDRA
PLAZA NUM.: 22

En Madrid y Pontevedra siendo las 12:00 horas del dia 7

de mayo de 2018 se reune en sesion de videoconferencia la Comision
de Seleccion constituida por los miembros que se relacionan al margen
con el fin de estudiar la documentacion de los concursantes a la plaza de

Profesor Tutor para el Departamento de:
Derecho de la empresa

Una vez valorados los curricula de los aspirantes de acuerdo con el Baremo aprobado por el Consejo de Gobierno en su reunion del 27 de octubre
de 2009, esta Comision de Seleccion establece a continuacion el orden de prioridad para la adjudicacion de la plaza concursada en funcion de la

puntuacion obtenida.
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

N.” de Orden (*)

Apellidos vy Nombre

Puntuacion
1.0 MULEIRO PARADA, LUiS MIGUEL 18,00
2.9 ALVAREZ NUNEZ, YOLANDA 15,20
3.9 MERA PINERO, CARLOS 12,45
(*) De mayor a menor puntuacion.
Observaciones:
Y no habiendo mas asuntos que tratar se levanta la sesion en el dia de la fecha.
El/La President El/La Secretario/a El/l.a Vocal El/La Vocal

FFdo.: Pedro Manu
Molina

SN
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Fdo.: Isidoro Martin Dégano Fdo.: Maria Troncosor
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VICERRECTORADO DE PROFESORADO Y PLANIFICACION

C. ASOCIADO: Pontevedra
PLAZA NUM.: 22
Carrera: GRADO EN DERECHO
Departamento: DERECHO DE LA EMPRESA
Asignatura 1: DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO Codigo 1: 66022084
Asignatura 2: Cadigo 2:
A CUMPLIMENTAR POR EL CENTRO ASOCIADO A CUMPLIMENTAR POR LA COMISION DE SELECCION
PUNTUACION POR APARTADOS PUNT. [ CONIE
NOM APELLIDOS Y NOMBRE 1 [ 22 “2b [ 2c [ 2d | 2e 2f [TOTAL] 3a | 3b | 3c | 3d |TOTAL] 4a 4b 4c TTOTALl" o TTOTAL[ o TTOTAL| . "[TOTAL] TOTAL | LEKGiA
ORD| (De los solicitantes por orden alfabético) MAX.3| MAX.1,5| MAX.1|2 Punt.| MAX.1,5|MAX.0,5 max.5,5] MAX. 5| MAX. 4| MAX. 5| MAX.1| MAX. 5 | MAX. 3 [ MAX. 1,6| MAX. 0,5] MAX. 3 MAX. § MAX. 2,5 MAX.4 | MAX. 25| MAX2
1 |ALVAREZ NUNEZ, YOLANDA 1,04| 1,50 |0,00|0,00| 0,25 | 0,50 | 3,20 | 0,00| 1,66 0,00|0,25| 191 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 {9,00 500 2,50 250 |250] 2,50 | 15,20
2 |CARO FERNANDEZ, MARIA DEL PILAR 1,59| 1,50 | 0,00|0,00( 0,00 | 0,25 3.34 | 0,00 0,00 0,00|0,00| 0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |0,50[ 050 [0,50] 0,50 | 4,34
3 |FERNANDEZ FERNANDEZ, MARIA DOLORES 261| 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,50 | 461 | 0,00| 0,00 0,00|0,00| 000 | 000| 0,00 | 0,00 000 |0,00] 0,00 |2,50f 250 |2,00] 2,00 9,11
4 |GONZALEZ CABALEIRO, NOELIA 1,75| 1,50 |0,00| 0,00| 0,00 | 0,00 | 3,25 | 0,00 0,00 000]|0,00f 000 | 0,00 0,00 | 0,00 ]| 000 |[0,00] 0,00 0,00[ 000 |0,50] 0,50 | 3,75
GONZALEZ-PORTELA GARRIDO, ALICIA TRINIDAD 152| 1,50 0,00/ 0,00| 1,50 | 0,50 | 5,02 | 0,00| 3,25| 0,41 |0,00| 366 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |0,00] 0,00 |O,00] 0,00 |3,00] 3,00 | 11,68
6 |LEDE MARTINEZ, JOAQUIN 1.78| 1,50 |0,00|0,00| 0,00 | 0,00 | 3,28 | 0,00| 0,00( 0,00|0,00| 0,00 | 0,00| 000 | 0,00| 0,00 |0,00{ 0,00 (1,00 1,00 |0,50] 0,50 | 4,78
7 |MERA PINERO, CARLOS 1,34| 150 |0,75| 0,00| 0,00 | 0,00 | 359 | 0,00| 0,00] 0,86 |0,00| 0,86 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |5,25| 500 |0,00] 000 |3,00] 3,00 |12,45
8 |MULEIRO PARADA, LUIS MIGUEL 263| 1,50 |0,00|2,00| 1,50 | 0,00 | 550 | 0,00 4,00( 1,71 |0,00| 500 | 3,00| 1,50 | 0,00 | 3,00 |0,00f 0,00 {0,50] 0,50 |4,00] 4.00 | 18,00
9 |OTERO LOPEZ, PATRICIA 1.33| 1,50 |0,00|0,00| 1,50 | 0,00 | 4,33 | 0,00| 0,00/ 0,59 |0,00|] 059 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 |1,50] 1,50 |0,50] 0,50 |3,00|] 3,00 | 9,92
10 |RODRIGUEZ BUA, VANESSA 1,75| 1,50 | 0,00| 0,00( 0,00 | 0.00| 3,25 | 0,00 0,00| 0,00 |0,00| 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 |825| 500 |0,00] 0,00 |0,50| 0,50 | 8,75
11 |VILLANUEVA AL 3 DRO 1,84 1,50 | 0,00/ 0,00| 0,00 | 0,00 | 3,34 | 0,00| 0,00 0,00 (0,00| 0,00 | 0,00 | 0,00 [ 0,00 | 0,00 [0,00] 0,00 |1,00] 1,00 |0,50] 0,50 | 4,84
T onsa  SX
12 /:)C)b“\ggmp o,‘qng 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
13 /q‘;’ o < 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
14 [0 By @ 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
- ° =]
15 \:5, b S o 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 | 0,00
OISR
16 Ny ety g / 0,00 0,00 000, 0,00 0,00 0,00 | 0,00
17 ‘\‘{\"_avm_}?./ 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 | 0,00
18 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00
19 0,00 0.00 ~0,00.. 0,00 0,00 0,00 | 0,00




CRITERIOS PARA LA APLICACION DEL BAREMO A LAS SOLICITUDES DE PROFESOR TUTOR

Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Numero: 22

1, Requisito Previo
Titulacién requerida en la convocatoria a la tutoria solicitada objeto del concurso.

2. Formacion Académica (hasta 5,5 puntos - 22%)

l

a) Por el expediente académico correspondiente a la titulacion requerida:

hasta 3 puntos |

(La calificacion media se determinaré multiplicando el numero de aprobados por 1, el de notables por 2, el de sobresalientes por 3

y el de matriculas de honor por 4; dividiéndose a continuacion la suma de las cuatro cantidades resultantes entre el numero total
de asiganturas)

b) Por el grado de adecuacion de la titulacion a la materia o materias propias de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Por el titulo de master universitario oficial en area o areas afines a la materia de la tutoria:

hasta 1 punto

d) Por el titulo de doctor en el area o areas afines a la materia de la tutoria:

2 puntos

e) Por cursos de formacion sobre medios y técnicas de la ensefianza a distancia:

hasta 1,5 puntos

f) Otras titulaciones académicas (distintas a las alegadas para el ejercicio de la tutoria):

hasta 0,5 puntos

(Por titulo de diplomado, ingeniero técnico, arquitecto técnico o equivalente 0,3 puntos; por el titulo de grado, licenciado, arquitecto,
ingeniero o equivalente 0,5 puntos; por el titulo de doctor o master oficial en area distinta de la tutoria 0,5 puntos).
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

3, Experiencia docente, ponderada con el grado de dedicacion (hasta 5 puntos - 20%)

l

a) En universidades no presenciales (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU):

hasta 5 puntos |

(1 punto pior afio con dedicacion a tiempo completo)

b) En otras universidades (en figuras docentes reconocidas LRU y LOMLOU), en otras enseianzas de educacion superior y en ensefian-
za secundaria postobligatoria (0,5 puntos por afio con dedicacion a tiempo completo), y en cualquier otro tipo de ensefanza en cen--
tros educativos legalmente reconocidos (0,25 puntos con dedicacion a tiempo completo):

hasta 4 puntos

c) En ensefanza universitaria no presencial en ejercicio de la funcion tutorial (0,4 puntos por afio con 75 horas anuales de dedicacion):

hasta 5 puntos

d) Participacion en proyectas de Redes de Innovacion Docente:

hasta 1 punto

Criterios especifigs® Y’ pHittacion asignada a cada uno de ellos:




Centro Asociado: Pontevedra
Plaza Namero: 22

4. Publicaciones en revistas, libros, capitulos de libro, congresos, material informatico y audiovisual (hasta 3 puntos - 12%)

a) Articulos en revistas con indice de impacto relevante y libros con indicios de calidad acreditados, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 3 puntos

b) Articulos en otras revistas y libros, capitulos de libros, publicaciones en congresos, material informatico y audiovisual, y otras publicacio-
nes, relacionados con la materia de la tutoria:

hasta 1,5 puntos

c) Otras publicaciones:

hasta 0,5 puntos

Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

5. Experiencia profesional (hasta 5 puntos - 20%)

| Experiencia profesional no docente durante (minimo dos afos) en un campo relacionado con la materia de la tutoria:

0,75 punto por afio |

Criterios especificos y puntuacion asignada a cada uno de ellos:

6. Experiencia discente universitaria con metodologia de ensefianza a distancia (hasta 2,5 puntos - 10%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

7, Adecuacion del candidato al perfil académico de la tutoria (hasta 4 puntos - 16%)
Criterios especificos y puntuacién asignada a cada uno de ellos:

Los Patronatos de los Centros Asociados de Comunidades Auténomas en las que exista cooficialidad linguistica podran determinar, en cada convocatoria, la conside-

racion del conocimiento suficientemente acreditado de la lengua respectiva como mérito especifico de los concursantes. En su caso, la Comision de Seleccion podra

conceder hasta 2 pun 2 afiadiran a los que correspondan a los candidatos segun el baremo anterior.
Criterios especiichd y.pu ion asignada a cada uno de ellos:
i -
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